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Szkota Podstawowa nr 1 im. Bohaterow Westerplatte w Kepnie
Rozdzial I — Postanowienia ogélne

81

Ilekro¢ w Statucie jest mowa bez blizszego okreslenia o:
szkole — nalezy przez to rozumie¢ Szkote Podstawowa nr 1 w Kepnie,
nauczycielach — rozumie si¢ przez to nauczycieli, wychowawcow i innych pracownikéw
pedagogicznych zatrudnionych w szkole,
rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekunow,
(zmiana brzmienia) oddziale — nalezy przez to rozmieé grupe uczniow nalezgcych do jednej klasy
i zachowujgcq staly sktad na lekcjach wigkszosci przedmiotow,
(dodany) klasie - nalezy przez to rozumie¢ wyodrebniony programowo okres ksztatcenia
obejmujgcy jeden rok nauki,
ustawie — rozumie sie przez to ustawe z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. z
2004 r. Nr 256, poz. 2572 z pozniejszymi zmianami),
(dodany) sprawdzianie — nalezy przez to rozumieé egzamin przeprowadzony w ostatnim roku
nauki w szkole, sprawdzajgcy wiadomosci i umiejetnosci ucznia okreslone w podstawie
programowej ksztatcenia ogolnego dla Il etapu edukacyjnego.

§2
Szkota nosi nazwe : Szkota Podstawowa nr 1
imienia Bohaterow Westerplatte
w Kepnie
Organem prowadzacym szkole jest Gmina Kepno.

Rozdzial I1 — Cele i zadania szkoly

§2 a (dodany)

Celem ksztatcenia ogolnego w szkole jest:

1) przyswojenie przez uczniow podstawowego zasobu wiadomosci na temat faktow, zasad, teorii i
praktyki, dotyczqcych przede wszystkim tematow i zjawisk bliskich doswiadczeniom uczniow,

2) zdobycie przez uczniow umiejetnosci wykorzystywania posiadanych wiadomosci podczas
wykonywania zadan i rozwigzywania problemow;

3) ksztaltowanie u uczniow postaw warunkujgcych sprawne i odpowiedzialne funkcjonowanie we
wspolczesnym Swiecie;

4) ksztaltowanie umiejetnosci postugiwania si¢ jezykiem polskim, w tym dbatos¢ o wzbogacanie
zasobu stownictwa uczniow;

5)przygotowanie uczniow do Zycia w spoleczenstwie informacyjnym,

6)ksztaltowanie u uczniow nawyku dbatosci o zdrowie wlasne i innych ludzi oraz umiejetnosci
tworzenia srodowiska sprzyjajgcego zdrowiu;

T)ksztaltowanie umiejetnosci kluczowych.

Do najwazniejszych umiejetnosci zdobywanych przez ucznia w trakcie ksztatcenia ogolnego w

szkole nalezq:

1) czytanie — rozumiane zarowno jako prosta czynnosé, jako umiejetnos¢ rozumienia,
wykorzystywania i przetwarzania tekstow w zakresie umozliwiajgcym zdobywanie wiedzy,
rozwoj emocjonalny, intelektualny i moralny oraz uczestnictwo w Zyciu spoleczenstwa,

2) myslenie matematyczne — umiejetnos¢ korzystania z podstawowych narzedzi matematyki w
Zyciu codziennym oraz prowadzenia elementarnych rozumowan matematycznych;

3) myslenie naukowe — umiejetnos¢ formutowania wnioskow opartych na obserwacjach
empirycznych dotyczqcych przyrody i spoteczenstwa;

4) umiejetnos¢ komunikowania sie w jezyku ojczystym i jezyku obcym, zarowno w mowie jak i w
pismie;
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5) umiejetnos¢ postugiwania sie nowoczesnymi technologiami informacyjno — komunikacyjnymi,
w tym takze dla wyszukiwania i korzystania z informacji;

6) umiejetnos¢ uczenia sie jako sposob zaspokajania naturalnej ciekawosci swiata, odkrywania
swoich zainteresowan i przygotowania do dalszej edukacji;

7) umiejetnos¢ pracy zespotowe;j.

. Podstawowymi formami dziatalnosci dydaktyczno — wychowawczej szkoty sq:

1) obowigzkowe zajecia edukacyjne ksztatcenia ogélnego,

2) dodatkowe zajecia edukacyjne;

3) zajecia rewalidacyjne dla uczniow niepetnosprawnych;

4) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno — pedagogicznej;

5) zajecia rozwijajgce zainteresowania i uzdolnienia uczniow.
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Szkota realizuje cele i zadania okre$lone w ustawie oraz w przepisach wykonawczych wydanych

na jej podstawie, a w szczegdlnosci:

1) zapewnia uczniom realizacj¢ obowigzku szkolnego,

2) dazy do wszechstronnego rozwoju uczniow poprzez zapewnienie im mozliwosci petnego
rozwoju intelektualnego, psychicznego i fizycznego w poszanowaniu godnosci oraz wolnos$ci
$wiatopogladowej i wyznaniowej,

3) umozliwia uczniom zdobycie wiedzy i umiejetnosci okreslonych w podstawie programowej
ksztatcenia ogdlnego niezbgdnych do ukonczenia szkoty oraz do kontynuowania nauki w
gimnazjach,

4) rozbudza wsrdd uczniow i umozliwia im rozwoj ich indywidualnych zainteresowan,

5) upowszechnia wsrdd uczniow wiedze ekologiczng i prozdrowotna,

6) stwarza zyczliwg atmosfere i uczy prawidlowych relacji miedzy uczniami i pracownikami
szkoty,

7) wychowuje w poczuciu wlasnej wartosci i tolerancji dla innych,

8) przygotowuje do zycia w spoteczenstwie, rodzinie, szkole i srodowisku,

9) organizuje i sprawuje opieke nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb i mozliwosci szkoty,

10) dba o bezpieczenstwo i higien¢ pracy uczniow w czasie ich pobytu w szkole i na zajgciach
pozalekcyjnych,

11) stwarza warunki do organizowania i realizowania imprez kulturalnych na rzecz spotecznosci
szkolnej 1 srodowiska,

12) uchylony.

Szkota realizuje cele i zadania ujete w szkolnym programie wychowawczym i programie

profilaktyki, ktore uwzgledniajg potrzeby rozwojowe uczniow i specyfike srodowiska lokalnego.

Uznajac prawo rodzicoOw do religijnego wychowania dzieci, szkota organizuje nauke religii (lub

etyki — zgodnie z odrebnymi przepisami) dla dzieci. O woli nieuczeszczania dziecka na lekcje

religii rodzice informuja szkote pisemnie.

§4

Szkota realizuje swoje zadania poprzez:

1) wiasciwy dobor programéw nauczania i podrecznikow szkolnych zgodnie z odrebnymi
przepisami,

2) Stwarzanie sytuacji sprzyjajacej pozytywnemu nastawieniu do nauki szkolnej,

3) zapewnienie wiasciwych warunkéw da nauki i tworzenie bazy dydaktycznej do nauczania
poszczegblnych przedmiotow,

4) zapewnienie uczniom dostgpu do biblioteki szkolnej i $rodkéw dydaktycznych,

5) prowadzenie zaje¢ lekcyjnych metodami aktywizujgcymi ucznia W procesie nauczania,

6) stwarzanie sytuacji umozliwiajacych uczniom wykorzystanie zdobytej wiedzy i umiejetnosci
w praktycznym dziataniu,
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7) organizowanie zaj¢¢ pozalekcyjnych dla uczniow zgodnie z ich zainteresowaniem i
mozliwo$ciami szkoty,

8) organizowanie konkursow szkolnych z r6znych dziedzin wiedzy oraz turniejow sportowych,

9) organizowanie imprez i uroczystosci szkolnych zwigzanych m.in. z patronem szkoty,
Swigtami narodowymi,

10) zapewnienie bezpieczenstwa uczniom w czasie zaje¢, przerw, na korytarzach, na boisku
szkolnym, na wycieczkach pieszych i autokarowych poprzez przebywanie caly czas z
uczniami, petlnienie dyzuréw przez nauczycieli, zapewnienie odpowiedniej liczby opiekunow
w czasie wycieczek,

11) staty kontakt z rodzicami, majacy na celu rozpoznanie sytuacji domowej ucznidw i udzielanie
im wiasciwej pomocy,

12) statg wspotprace z higienistka szkolng w celu realizowania zadan opieki zdrowotnej, dbania o
higieng¢ osobista 1 propagowania zdrowego stylu zycia.

Rozdzial ITII — Sposoby realizacji celow i zadan szkoly

§5

Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworza zespol, ktorego zadaniem jest w

szczegolnos$ci ustalenie zestawu programow nauczania dla danego oddziatu, jego modyfikowanie

w miar¢ potrzeb oraz wspolne rozwigzywanie problemoéw dotyczacych tego oddziatu.

Pracg zespotu, o ktorym mowa w ust. 1 kieruje przewodniczacy, ktérym jest wychowawca klasy.

W celu realizacji zadan dydaktycznych tworzy si¢ zespoty przedmiotowe skladajace si¢ z

nauczycieli danego przedmiotu lub przedmiotéw pokrewnych. Cele i zadania zespotéw obejmuja

m.in.:

1) ocena i ewentualny wybor programow nauczania i podrgcznikoéw szkolnych;

2) uzgadnianie sposobow realizacji programéw nauczania, korelowania tresci nauczania, tresci
przedmiotéw pokrewnych;

3) ewaluacja realizowanych programdéw nauczania;

4) opracowywanie szczegotowych kryteriow oceniania uczniow oraz sposobdw badania
wynikow nauczania, przygotowywanie narz¢dzi do tych badan;

5) organizacja pomocy i wsparcia dla mtodych nauczycieli.

W celu realizacji zadan wychowawczych tworzy sie zespdt ds. wychowania 1 profilaktyki

sktadajacy si¢ z wychowawcow wszystkich oddzialdéw. Do zadan zespotu wychowawczego

nalezy m.in.:

1) wypracowanie wspolnej linii dziatania w pracy wychowawczej, dydaktycznej i opiekunczej,

2) doboér metod i form pracy z dzie¢mi,

3) monitorowanie realizacji programu wychowawczego i programu profilaktycznego i
przedstawianie Radzie Pedagogicznej wnioskow z analizy efektéw pracy wychowawczej
szkoty,

4) podejmowanie dziatan prewencyjnych, organizacja pomocy psychologiczno — pedagogicznej
dla ucznidéw na terenie szkoty,

5) rozwigzywanie problemow wychowawczych.

W celu realizacji innych zadan tworzy si¢ zespoly problemowo - zadaniowe.

. skreslony.

Praca zespotow, o ktérych mowa w ust. 3 — 5 kieruje przewodniczacy powotany przez Dyrektora
na wniosek zespotu.

Zespoty, o ktorych mowa w ust. 3 — 5 dobierajg sobie formy dziatania w oparciu o ustalone cele i
wytyczone zadania ujete w planie pracy zespotu.

Z pracy zespotéw, o ktorych mowa w ust. 3 — 5 jego przewodniczacy sktadaja sprawozdanie na
posiedzeniu Rady Pedagogicznej podsumowujacym prace szkoty.
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(dodany) Zespotl nauczycieli prowadzgcych nauczanie w klasach I- Il oraz zespotl nauczycieli
prowadzgcych nauczanie danych zaje¢ edukacyjnych w klasach IV — VI przedstawiajg
dyrektorowi szkoly propozycje:

1) jednego podrecznika do zaje¢ z zakresu edukacji: polonistycznej, matematycznej,
przyrodniczej i spotecznej oraz jednego podrecznika do zajec z zakresu danego jezyka obcego
nowozytnego, lub materiatu edukacyjnego — dla klas | — I1l;

2) podrecznika do danych zajec¢ edukacyjnych lub materiatu edukacyjnego do danych zajec
edukacyjnych, dla uczniéw danej klasy — dla klas IV — VI;

3) materiatow éwiczeniowych.

(dodany) Zespoly nauczycieli, o ktorych mowa w ust. 9, mogq przedstawi¢ dyrektorowi
propozycje wiecej niz jednego podrecznika lub materiafu edukacyjnego w przypadku ucznidw
niepetnosprawnych objetych ksztatceniem specjalnym.

(dodany) Dyrektor szkoly na podstawie propozycji zespotow nauczycieli, o ktorych mowa w § 5
ust. 9, oraz w przypadku braku porozumienia w zespole nauczycieli w sprawie przedstawienia
propozycji podrecznikow lub materiatow edukacyjnych ustala zestaw podrecznikow Ilub
materiatow edukacyjnych obowigzujgcy we wszystkich oddziatach danej klasy przez co najmniej
trzy lata szkolne i materialy ¢wiczeniowe obowigzujqce w poszczegolnych oddziatach w danym
roku szkolnym, po zasiegnigciu rady pedagogicznej i rady rodzicow.

(dodany) Dyrektor szkoly na wniosek zespotu nauczycieli, o ktorym mowa w § 5 ust. 9 moze
dokonac¢ zmian w zestawie podrecznikow lub materiatow edukacyjnych oraz zmiany materiatow
¢wiczeniowych, jezeli nie ma mozliwosci zakupu danego podrecznika, materiatu edukacyjnego
lub materiatu c¢wiczeniowego a takze wuzupelni¢ zestaw podrecznikow lub materiatow
edukacyjnych, a takze materialy ¢wiczeniowe.

(dodany) Dyrektor szkoly corocznie podaje do publicznej wiadomosci zestaw podrecznikow lub
materiatow edukacyjnych oraz materialy éwiczeniowe obowigzujgce w danym roku szkolnym.

Rozdzial IV - Zasady wewnatrzszkolnego oceniania

§6
Ocenianie osiggnie¢ dydaktycznych i zachowania uczniéw odbywa si¢ w ramach oceniania
wewnatrzszkolnego.
(dodany) Ocenianiu podlegajq:
1) osiggniecia edukacyjne ucznia,
2) zachowanie ucznia.
(dodany) Ocenianie osiggniec edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postepow w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do:
1) wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogolnego oraz wymagan
edukacyjnych wynikajgcych z realizowanych w szkole programow nauczania,
2) wymagan edukacyjnych wynikajgcych z realizowanych w szkole programow nauczania w
przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.
(dodany) Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce oddziatu,
nauczycieli oraz uczniow danego oddzialu stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia
spotecznego i norm etycznych oraz obowiqzkow okreslonych w statucie szkoty.
(otrzymuje brzmienie) Ocenianie wewngqtrzszkolne ma na celu:
1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz o
postepach w tym zakresie;
2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym, co
zrobit dobrze i jak powinien si¢ dalej uczy¢
3) udzielanie wskazowek do samodzielnego planowania wiasnego rozwoju,
4) motywowanie ucznia do dalszych postepow w nauce i zachowaniu,
5) (zmiana brzmienia) dostarczenie rodzicom [ nauczycielom informacji o postepach,
trudnosciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczegolnych uzdolnieniach ucznia

6
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6) wumozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno -
wychowawczej.
(dodany) Ocenianie biezqce z zaje¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz

przekazywanie uczniowi informacji o jego osiggnieciach edukacyjnych pomagajgcych w

uczeniu sie, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak

powinien dalej sig uczyc.

Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbgednych do uzyskania
poszczegbdlnych $rodrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

2) (zmiana brzmienia) ustalanie kryteriow oceniania zachowania

3) ustalanie ocen biezgcych, srodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i
dodatkowych zajeé edukacyjnych oraz srodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, wedfug
skali i w formach przyjetych w szkole;

4) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajec
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

5) przeprowadzanie egzamindw klasyfikacyjnych i poprawkowych;

6) ustalanie warunkow i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania;

7) ustalanie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postgpach i
trudnosciach ucznia w nauce.

(dodany) Uczen w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny:

1) biezgce;

2) klasyfikacyjne:

a) srodroczne i roczne,
b) koncowe.

87

Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuja ucznidow oraz ich rodzicow o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych s$rodrocznych i
rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,
wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiggnig¢ edukacyjnych uczniow;

3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z
obowigzkowych i dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych.

(dodany) Informacje, o ktorych mowa w ust. 1 pkt. 1, 2 i 3 przekazywane sq uczniom przez

nauczycieli na pierwszych zajeciach w danym roku szkolnym z kazdego przedmiotu, natomiast

rodzicom na pierwszym zebraniu - przez wychowawce oddziatu.

(zmiana brzmienia) Rodzice informowani sq o postgpach i trudnosciach ucznia w nauce,

zachowania oraz szczego6lnych uzdolnieniach ucznia:

1) podczas comiesigcznych konsultacji indywidualnych nauczycieli z rodzicami, ktore odbywaé
sig bedq w terminie ustalanym na poczqtku kazdego roku szkolnego;

2) podczas zebran srodrocznych, ktore odbywaé sig¢ bedg w miesigcach: wrzesien, listopad,
styczen, kwiecien,

3) poprzez biezgce zapisy nauczyciela w zeszycie przedmiotowym lub w dzienniczku ucznia.

Oceny uzyskiwane przez ucznia sg jawne dla niego i jego rodzicow.

(zmiana brzmienia) Nauczyciel uzasadnia kazdq ustalong ocene z pracy pisemnej — pisemnie, w

pozostatych przypadkach - ustnie, w rozmowie bezposredniej z uczniem, rodzicami i dyrektorem

szkoty.
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5. (dodany) Na pisemny wniosek rodzicéw nauczyciel uzasadnia kazdg ustalong ocene pisemnie w
terminie 3 dni roboczych od dnia ztozenia wniosku przez rodzicow w sekretariacie szkoty.

6. (otrzymuje brzmienie) Sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne uczen otrzymuje do
wglqdu podczas zajeé, zas jego rodzice w czasie comiesiecznych konsultacji. Prace uczen moze
zabrac do domu, ale zobowigzany jest jq zwrocic¢ nauczycielowi na najblizszych zajeciach.

7. Inna dokumentacja dotyczaca oceniania jest udostepniana do wgladu uczniowi lub jego rodzicom
na wniosek rodzicow.

8. Nauczyciel jest obowigzany, na podstawie opinii poradni psychologiczno — pedagogicznej, w
tym poradni specjalistycznej, dostosowa¢ wymagania edukacyjne, o ktorych mowa w 8 6 ust. 3
pkt.1, do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktdrego
stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci w uczeniu sie,
uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom.

9. (dodany) W przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego lub
indywidualnego nauczania, nauczyciel obowigzany jest dostosowaé¢ wymagania edukacyjne do
indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia:

1) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego — na podstawie tego orzeczenia
oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno — terapeutycznym,
opracowanym dla ucznia na podstawie przepisow w sprawie organizowania ksztatcenia;

2) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w planie dzialan wspierajgcych;

3) posiadajgcego opinig¢ poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni
psychologiczno — pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej — na podstawie tej opinii
oraz ustalen zawartych w planie dziatan wspierajgcych.

Rozdzial V - Zasady oceniania w klasach I — 111

§8
1. Formy sprawdzania wiedzy i umiej¢tnosci uczniow w klasach I — I11:
1) formy ustne: réznego rodzaju wypowiedzi, czytanie, recytacja i Spiew;
2) formy pisemne: teksty i zadania réznego typu, pisanie z pamigci i ze stuchu, sprawdziany,
zadania domowe, prace dodatkowe;
3) prace plastyczne i techniczne;
4) aktywnos$¢ ruchowa.

2. (otrzymuje brzmienie) Formy ustne, prace techniczne i aktywnos¢ ruchowa opatrzone sq ustnym
komentarzem nauczyciela. Formy pisemne oraz prace plastyczne opatrzone sq pisemnym
komentarzem nauczyciela zawierajgcym informacje co uczen zrobit dobrze, co wymaga poprawy
i jak powinien dalej si¢ uczyc¢.

3. (otrzymuje brzmienie) Wyniki obserwacji pedagogicznej zapisywane sq w dzienniku lekcyjnym
cyframi: 6,5,4,3,2,1, przy czym najwyzszy poziom wiedzy i umiejetnosci oznaczony jest cyfrq 6.

1) cyfre 6 otrzymuje uczen, ktory:

a) posiada rozleglq wiedze na rozne tematy,

b) potrafi w petni wykorzystaé zdobyte wiadomosci,

C) wykazuje inwencje tworczg.

Wiedza ucznia jest efektem samodzielnej pracy i wynika z indywidualnych zainteresowan.
2) cyfre 5 otrzymuje uczen, ktory:

a) ma bardzo duzy zasob wiadomosci na dany temat,

b) potrafi samodzielnie wykonywac wszystkie zadania,

¢) wykonuje zadania zgodnie z poleceniem,

d) wszystkie zdobyte wiadomosci i umiejetnosci potrafi wykorzystywac w praktyce.
3) cyfire 4 otrzymuje uczen, ktory:
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a) posiada niezbedne wiadomosci przydatne w opanowaniu danych tresci,
b) w niektdrych sytuacjach wymaga dodatkowych wskazéwek nauczyciela,
C) czasami potrafi zastosowaé wiedze i umiejetnosci w typowych sytuacjach, znanych z zajec
i podrecznika.
4) coyfre 3 otrzymuje uczen, ktory:
a) posiada podstawowe wiadomosci latwe do zapamigtania, o niewielkim stopniu zlozonosci
i czesto powtarzajqce sie,
b) zwykle oczekuje pomocy i szczegotowych, dodatkowych wskazowek nauczyciela,
C) (otrzymuje brzmienie) czasami potrafi zastosowaé wiedze i umiejetnosci w typowych
sytuacjach, znanych z zajeé i podrecznika.
5) cyfie 2 otrzymuje uczen, ktory:
a) posiada minimalne wiadomosci i umiejetnosci; ma braki,
b) potrzebuje pomocy ze strony nauczyciela, pracuje niesamodzielnie,
C) mimo wskazowek nauczyciela ma trudnosci w wykonywaniu prostych zadan,
6) cyfre 1 otrzymuje uczen, ktory:
a) nie posiada minimalnych wiadomosci i umiejetnosci; ma bardzo duze braki,
b) nieustannie potrzebuje pomocy ze strony nauczyciela, pracuje niesamodzielnie,
c) mimo wskazowek nauczyciela ma trudnosci w wykonywaniu prostych zadan.

3 a. (otrzymuje brzmienie) Oceny srodroczne i roczne sq ocenami opisowymi.

4

ol

(otrzymuje brzmienie) W celu sprawdzenia stopnia opanowania okreslonej czesci materiatu
nauczyciel przeprowadza sprawdziany i testy oceniane punktowo oraz opatrzone pisemnym
komentarzem nauczyciela wskazujgcym co uczen zrobit dobrze, CO 1 jak wymaga poprawy.
(otrzymuje brzmienie) Kryteria procentowe uzyskanych punktow na sprawdzianach dla

poszczegolnych liter sq nastepujgce:

6 — 100 %,

5-99 % - 90 %,

4-89%-70%

3-69 % - 50 %

2-49 % - 30%

1-29% i mniej.

(otrzymuje brzmienie) Przy zapisie wynikéw obserwacji pedagogicznej oraz wynikow

2

sprawdzianow ocenianych punktowo i cyfrowo dopuszcza sie stosowanie znakow ,,+” i ,-" z
wyjqtkiem cyfry 6.

(otrzymuje brzmienie) Z przedmiotu religia, etyka oceny biezqce, Srodroczne i roczne wystawia
sig w skali 1-6, przy czym najwyzszy poziom wiedzy i umiejetnosci oznaczony jest cyfrq 6.
(otrzymuje brzmienie) Sprawdziany i testy po ocenieniu przekazywane sq kazdorazowo do
wglqdu rodzicom, a nastepnie przechowywane w teczkach w szkole do konca roku szkolnego.

§ 8 a (dodany)
Formy sprawdzania wiedzy i umiejetnosci uczniow w klasach I — 11 z jezyka angielskiego:
1) rozumienie ze stuchu;,
2) wygtaszanie wierszyka, Spiewanie piosenki;
3) czytanie i tumaczenie krotkiego fragmentu tekstu (kl. I11),
4) aktywnos¢ na zajeciach i wypowiedzi ustne;
5) testy gramatyczno — leksykalne;
6) kartkowki ze znajomoscig stownictwa;
7) ¢wiczenia pisemne wykonywane w klasie;
8) zadania domowe.

la. Z przedmiotu jezyk angielski oceny biezgce wystawia si¢ w skali 6 — 1, przy czym najwyzszy

2.

poziom wiedzy i umiejetnosci oznaczony jest cyfrq 6. Oceny srodroczne i roczne wystawia sig
w formie opisowej.
Aktywnos¢ na zajeciach odnotowuje si¢ znakiem ,,+”. Trzy plusy zamienia sie¢ na cyfre 5.

9
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3. Kryteria procentowe uzyskanych punktéw na sprawdzianach dla poszczegolnych liter sq
nastepujgce:

1) 6—100% - 96%;

2) 5-—95% - 85%;

3) 4—-84% - 70%j;

4) 3-69% - 50%;

5) 2-49% - 30%

6) 1-29imniej.

Rozdzial VI - Zasady oceniania w klasach IV - VI

§9
1. Oceny biezace, $rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, poczawszy od
klasy IV, ustala si¢ w stopniach wedtlug nastepujacej skali:
1) stopien celujacy — 6,
2) stopien bardzo dobry — 5,
3) stopien dobry — 4,
4) stopien dostateczny — 3,
5) stopien dopuszczajacy — 2,
6) stopien niedostateczny — 1.

2. Dopuszcza si¢ stosowanie znakow ,,+” i ,,-,, przy ocenach biezacych we wszystkich formach
sprawdzania wiedzy 1 umiej¢tnosci uczniow.

3. (otrzymuje brzmienie) Oceny biezgce oraz srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zajecé
edukacyjnych dla uczniow z niepetnosprawnosciq intelektualng w stopniu umiarkowanym lub
Znacznym sq ocenami opisowymi.

4. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wptywu na oceng¢ klasyfikacyjna
zachowania ucznia.

§10
1. Formy sprawdzania wiedzy i1 umiejetnosci z poszczegdlnych zaje¢ sg nastepujace:

1) (otrzymuje brzmienie) Jezyk polski

Formy ustne Formy pisemne Inne ds.

aktywnosé recytacja | wypowied? dyktando | kartkdéwki, prace prace prace przygotowanie

na lekcji sprawdziany | domowe klasowe, projektowe | inscenizacji,
testy czytanie

W przypadku recytacji, uczniom majgcym problemy w nauce wydtuza sie okres czasu potrzebny do
pamieciowego przyswojenia tekstu.

2) Matematyka

Formy ustne Formy pisemne Inne ds.
aktywnos$¢ wypowiedz prace domowe kartkowki prace klasowe, testy | udziat w praca na
konkursach | lekcji, prace
dodatkowe
3) Historia

Formy ustne Formy pisemne Inne ds.

aktywno$¢ | poshugiwanie | wypowiedz | prace kartkowki | testy, prace udziat w praca
si¢ mapa i domowe sprawdziany | projektowe | konkursach | dodatkowa,
tekstem praca na
zrodtowym lekcji

Prace projektowe na historii sg formg aktywnosci i sprawdzania wiedzy dla ucznidw wyrazajacych
che¢ uczestniczenia w tego rodzaju pracy.

10
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Formy ustne Formy pisemne Inne ds.
aktywno$¢ | mowienie | czytanie | sluchanie | testy | kartkowki | prace prace praca na udziat w
projektowe | domowe lekciji, konkursach
praca
dodatkowa
2) Przyroda
Formy ustne Formy pisemne Inne ds.
aktywno$¢ |wypowiedz | postugiwanie | kartkowki | sprawdziany, | prace prace udzial w praca na lekcji,
si¢ mapg testy domowe | projektowe | konkursach | praca
dodatkowa,
doswiadczenia
3) Muzyka
Formy ustne Formy pisemne Inne ds. gra na
wypowiedz | $piew | referat | kartkdwki | sprawdziany, | recenzje, | prace udziat w Pracana | instrumentach
testy prace projektowe | konkursie | lekcji
domowe
4) Plastyka
Formy ustne Formy pisemne Prace plastyczne
wypowiedz | analiza dziela sztuki kartkowka
5) Zajecia techniczne
Prace praktyczne Cwiczenia rysunkowe Formy pisemne
Kartkoéwki, testy, sprawdziany

6) Zajecia komputerowe

Formy ustne

aktywnos¢ na lekcji, wypowiedzi ustne

Prace wykonane komputerowo na zajgciach

10) Wychowanie fizyczne

| Postep sprawno$ci motorycznej

| Postawa wobec przedmiotu

| Ocena nabytych umiejetnosci

11) Religia
Formy ustne Formy pisemne Postawa Inne ds.
odpowiedz | aktywno§¢ | korzystanie z | sprawdziany, | kartkowki modlitwa | udziat w udziatw | praca na
na lekcji Pisma testy zyciu konkursie | lekcji
Swietego liturgicznym
kosciota

2. Praca klasowa, test — to forma sprawdzania wiedzy trwajaca calg jednostke lekcyjng (lub dwie
na jezyku polskim), obejmujaca szersza parti¢ materiatu, ds. rozdziat, dziat, lekture.

szkolnego, a nastepnie sq niszczone.

Kartkowka — to pisemna forma sprawdzenia wiadomosci, obejmujaca maksymalnie trzy ostatnie
Sprawdzian — to pisemna forma sprawdzania wiadomos$ci, obejmujaca jeden dziat lub dang
(dodany) Wszystkie prace pisemne uczniow przechowywane sq przez nauczycieli do konca roku

Prace projektowe sg formg dlugoterminowa i uczniowie przygotowuja je indywidualnie lub w

grupach. Przy ocenie bierze si¢ pod uwage wykorzystanie materiatow z réznych zrodet,
poprawnos$¢ komentarza jezykowego oraz jako$¢ zebranych informacji i szate graficzng.

3.
lekcje.
4.
parti¢ materiatu.
4a.
5.
6.

1) I-III miejsce ocena celujaca,
2) 1V-VI miejsce ocena bardzo dobra,

11
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3) (dodany) uczen otrzymuje wpis do zeszytu obserwacji klasy gdy uzyska co najmniej 30%

mozliwych do zdobycia punktow.

§11

1. Kryteria oceniania pisemnych prac kontrolnych:
1) 0-30 % uzyskanych punktéw — ocena niedostateczna,
2) 31-50% uzyskanych punktow — ocena dopuszczajaca,
3) 51-70% uzyskanych punktéw — ocena dostateczna,
4) 71-90 % uzyskanych punktow — ocena dobra,
5) 91 —99 % uzyskanych punktéw — ocena bardzo dobra,
6) 100 % uzyskanych punktow — ocena celujgca.

2. Kryteria oceniania prac z jezyka angielskiego:
1) 0-29% uzyskanych punktow — ocena niedostateczna,
2) 30-50% uzyskanych punktdw — ocena dopuszczajaca,
3) 51-69 % uzyskanych punktow — ocena dostateczna,
4) 70 -84 % uzyskanych punktéw — ocena dobra,
5) 85— 95 % uzyskanych punktéw — ocena bardzo dobra,
6) 96 — 100 % uzyskanych punktow — ocena celujgca.

Przy ocenie dyktand sprawdzajacych bierze si¢ pod uwage liczbe popelionych biedow

ortograficznych, przy czym 3 btedy Il stopnia lub interpunkcyjne = 1 btad ortograficzny:

Liczba bledow Ocena
0 celujaca
1 interpunkcyjny lub Il stopnia bardzo dobry +
2 interpunkcyjne lub Il stopnia bardzo dobry
1 ortograficzny lub 3 btedy II stopnia (interpunkcyjne) bardzo dobry —
2 ortograficzne dobry +
3 ortograficzne dobry
4 ortograficzne dobry —
5 ortograficznych dostateczny +
6 ortograficznych dostateczny
7 ortograficznych dostateczny —
8 ortograficznych dopuszczajacy +
9 ortograficznych dopuszczajacy
10 ortograficznych dopuszczajacy —
11 ortograficznych niedostateczny

§12

1. (zmiana brzmienia) Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki i muzyki
nalezy w szczegolnosci brac¢ pod uwage wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie sie z
obowigzkow wynikajgcych ze specyfiki tych zajeé¢, a w przypadku wychowania fizycznego takze
systematycznos¢ udziatu w zajeciach oraz aktywnosc¢ ucznia w dziataniach podejmowanych przez
szkole na rzecz kultury fizycznej.

12
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Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego i zaje¢ komputerowych na
podstawie opinii 0 ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia ucznia w tych zajeciach,
wydanej przez lekarza, oraz na czas okreslony w tej opinii.

(dodany) Jesli okres zwolnienia ucznia z wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych
uniemozliwia ustalenie Srodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej (tj. zwolnienie z zajec
przekroczyto potowe planowanych zaje¢ w danym okresie), uczen nie podlega klasyfikacji z tych
zaje¢, a w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sig
,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

(dodany) Dyrektor szkoly zwalnia z wykonywania okreslonych éwiczen fizycznych na zajeciach
wychowania fizycznego na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez
ucznia tych ¢wiczen, wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

(dodany) Uczern zwolniony z zaje¢ wymienionych w ust. 2 jest obowigzany by¢ obecny na lekcji.
W przypadku, gdy przypadajq one na ostatnie lub pierwsze godziny lekcyjne uczen moze byc
zwolniony z obecnosci na tych zajeciach po przedstawieniu pisemnej prosby rodzicow.

§13
O terminie pracy klasowej 1 sprawdzianu uczniowie powiadamiani s3, co najmniej tydzien
wczesniej.
Przed kazda praca klasowa i sprawdzianem nauczyciel informuje ucznidw o punktacji, jaka
obowigzuje za poszczegolne zadania.
Kartkowka moze by¢ przeprowadzona bez wczesniejszej zapowiedzi i nie powinna trwaé dtuzej
niz 1/3 lekgji.
W tygodniu moga by¢ maksymalnie trzy prace klasowe lub sprawdziany, a dziennie najwyzej
jeden.
Wszystkie prace pisemne uczniow przechowywane sga przez nauczycieli do konca roku szkolnego
a nastepnie niszczone.
(zmiana brzmienia) Ocena za prace klasowq zakonczona jest pisemnq recenzjq nauczyciela
zawierajgcq informacje co uczen zrobit dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak powinien
uczy¢ sie dalej.

§14
Uczen ma obowigzek prowadzenia zeszytow przedmiotowych, ktére moga by¢ ocenione przez
nauczyciela.
Aktywno$¢ na lekcjach jest nagradzana znakiem ,,plus”, przy czym trzy plusy zamienia si¢ na
oceng¢ bardzo dobra.
Nauczyciel sprawdza wykonanie pracy domowej, ktora moze by¢ przez niego oceniona.

§15
Uczen ma mozliwo$¢ jednorazowego poprawienia kazdej biezacej oceny w ciggu dwoch tygodni
od jej otrzymania.
Zamiar poprawienia oceny uczen zglasza nauczycielowi przedmiotu, ktory okresli forme i
termin poprawy.
(dodany) Poziom wymagan, stopien trudnosci i punktacja na pracy poprawkowej sq takie same
jak na pracy pierwotnej.
Poprawianie ocen nie moze odbywac sie w trakcie zajec lekcyjnych.
(dodany) Oceng z pracy poprawkowej nauczyciel wpisuje do dziennika i przy ustalaniu oceny
okresowej (Srodrocznej i rocznej) pod uwage brana jest srednia arytmetyczna obu ocen.
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Rozdzial VII - Ocenianie zachowania
816

Wychowawca oddziatu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniow oraz ich

rodzicow o:

1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania,

2) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjne;
zachowania,

3) (skreslony)

(dodany) Informacje, o ktorych mowa w ust. 1 pkt. 1 i 2 przekazywane sq uczniom na pierWszej

godzinie do dyspozycji wychowawcy kazdego roku szkolnego, a rodzicom na pierwszych

zebraniach z wychowawcq oddziatu.

§17

Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegéInosci:

1) wywiazywanie si¢ z obowiazkow ucznia;

2) postgpowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;

3) dbalos¢ o honor i tradycje szkoty;

4) dbatos¢ o pigkno mowy ojczystej;

5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych 0sob;

6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia;

7) okazywanie szacunku innym osobom.

Srédroczna i roczna ocena zachowania uczniéw klas | — III jest ocena opisowa i polega na

rozpoznawaniu przez wychowawce stopnia respektowania przez uczniow zasad wspolzycia

spotecznego 1 norm szkolnych.

(dodany) Zachowania uczniow sq odnotowywane w zeszycie obserwacji zaktadanym w kazdym

roku szkolnym dla klasy, ktory znajduje sie w dzienniku lekcyjnym.

(dodany) Obserwacji podlegajq:

1) przestrzeganie prawa wewngqtrzszkolnego w zakresie noszenia stroju szkolnego (mundurka,
stroju galowego, stroju gimnastycznego).

2) zachowanie i praca uczniow na zajeciach (wykonywanie polecenr nauczyciela, aktywnosé,
zaangazowanie, skupienie si¢ na witasnej pracy, starannos¢ w wykonywaniu zadan),

3) stosunek do dorostych i rowiesnikow — kulturalne zachowanie, stosowanie form
grzecznosciowych we wzajemnych kontaktach, odnoszenie si¢ z szacunkiem do wszystkich,

4) przygotowanie uczniow do zajeé (systematyczne wykonywanie prac domowych, noszenie
przyborow szkolnych, podrecznikow, zeszytow i materiatow potrzebnych na zajecia),

5) dbalosé o tad, czystosé i utrzymywanie porzqdku w klasie i na swoim miejscu pracy;,

(dodany) Wyniki obserwacji zachowania odnotowywane sq w dzienniku lekcyjnym w nastepujgcej

skali:

1) B —bardzo dobrze;

2) D —dobrze;

3) Z-—zle

Srédroczng i roczng oceng klasyfikacyjna zachowania, poczawszy od klasy IV, ustala sie wedtug

nastepujacej skali:

1) wzorowe,

2) bardzo dobre,

3) dobre,

4) poprawne,

5) nieodpowiednie,

6) naganne.
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(otrzymuje brzmienie) Srddroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania dla ucznidw z
niepetnosprawnosciq intelektualng W stopniu umiarkowanym lub znacznym sq ocenami
opisowymi.

(otrzymuje brzmienie) Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego
stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢c wplyw stwierdzonych
zaburzen lub odchylen na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii publicznej poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistyczne;j.

Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych,

2) promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

skreslony
skreslony,
§18
Srédroczng i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania w klasach 1V — VI ustala wychowawca

oddziatu uwzgledniajac:

1) stopien spehnienia kryteriow charakteryzujacych dang oceng (najwigksza liczba kryteriow
danej oceny, brak zachowan nieodpowiednich i nagannych),

2) opini¢ nauczycieli uczacych w danej klasie,

3) opinig¢ klasy o ocenianym uczniu,

4) samooceng¢ ucznia rozumiang jako jego prawo do wyrazania opinii 0 wlasnym zachowaniu.

Do dziennika lekcyjnego dotaczony jest zeszyt zachowania klasy, w ktorym w ciggu catego roku

szkolnego wszyscy pracownicy szkoty moga odnotowywaé informacje o pozytywnym i

negatywnym zachowaniu poszczegoélnych uczniow.

Nauczyciele uczacy w danej klasie wyrazaja swojg opini¢ o zachowaniu ucznidw poprzez

zaproponowanie swojej oceny w tabeli sporzadzonej przez wychowawcow.

Uczniowie dokonuja samooceny oraz wyrazaja opini¢ o zachowaniu kolegéw w formie

zaproponowanej przez wychowawce klasy.

Przy ustalaniu rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania bierze sie pod uwage takze srodroczng

oceng zachowania.

8§19

(otrzymuje brzmienie) Ustala si¢ nastepujqce kryteria dla poszczegolnych ocen:

1.

Ocene wzorowg otrzymuje Uczen, ktory:

1) wzorowo wypelnia wszystkie postanowienia dotyczgce obowiqzkow ucznia zawartych w
Statucie Szkoty,

2) systematycznie uczeszcza do szkoly, rowniez na zajecia pozalekcyjne; dostarcza
usprawiedliwienia w terminie wyznaczonym przez wychowawce, punktualnie przychodzi na
lekcje oraz inne umowione spotkania, ma nie wiecej niz 2 spoznienia;

3) wyréznia go uczciwosé i prawdomownosé, nigdy nie oktamat i nie oszukal osob starszych i
rowiesnikow;

4) ma nie wiecej niz 2 wpisy dotyczqce braku materiatow niezbednych do lekcji;

5) bez zastrzezen pelni dyzury w szkole i w klasie; samodzielnie si¢ do nich zglasza;

6) zawsze nosi estetyczny mundurek, stroj galowy na uroczystosci szkolne i stréj na zajecia
wychowania fizycznego;

7) samodzielnie zglasza si¢ do wudzialu w imprezach szkolnych, konkursach, akcjach
organizowanych rowniez poza terenem szkoty, pracuje spolecznie, lecz nie kosztem lekcji;
bez zastrzezen wywiqzuje sie¢ z podjetych zadan,

8) zawsze przestrzega obowigzku wychodzenia na boisko szkolne podczas przerw w przypadku
odpowiednich warunkéw atmosferycznych;
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9) odznacza sie wysokq kulturg osobistq wobec wszystkich pracownikow szkoly i kolegow takze
podczas takich zajec jak: wycieczki, rekolekcje, zawody sportowe itp.; zawsze uzywa zwrotow
grzecznosciowych,

10) dba o estetyke otoczenia, miejsca pracy;

11) nienagannie zachowuje sie podczas lekcji; bierze aktywny udzial w zajeciach;

12) nigdy nie uczestniczy w bojkach lub kiotniach (takze poza terenem szkoly), staje w obronie
stabszych i pokrzywdzonych,

13) nigdy nie stosuje przemocy wirtualnej (nie zamieszcza obrazliwych wpisow na forach
internetowych, nie wysyta obrazliwych sms- dw, mms- 0w i e- maili, nie fotografuje nikogo i
nie zamieszcza zdjeé 0sob w Internecie bez ich zgody); zgtasza fakt przemocy wirtualnej jesli
byt jej swiadkiem,

14) nigdy nie dopuscit si¢ kradziezy;,

15) szanuje mienie spoleczne oraz wlasnosé kolegow; zwraca uwage na zachowanie innych;

16) zawsze chetnie stuzy pomocq innym;

17) z wlasnej inicjatywy podejmuje dziatania zwigzane z pomocq (rowniez charytatywng),

18)dba o zdrowie swoje i innych, nie przynosi i nie uzywa Srodkow odurzajgcych, uzywek;
wlasciwie reaguje na przejawy zlego zachowania w tym zakresie; staje w obronie zdrowia
kolegow;

Oceng bardzo dobrq otrzymuje uczen, ktory:

1) zdarzylo mu sie 1 raz w pétroczu naruszy¢é wymagania dotyczqgce obowigzkow ucznia
zawartych w Statucie Szkoty;

2) systematycznie uczeszcza do szkoly, dostarcza usprawiedliwienia w terminie wyznaczonym
przez wychowawce; ma nie wigcej niz 4 spoznienia;

3) nigdy nie ktamie i nie oszukuje 0sob starszych i kolegéw;

4) ma nie wigcej niz 4 wpisy dotyczqce braku materiatow niezbednych do lekcji;

5) starannie wypetnia obowigzki dyzurnego,

6) pamigta o noszeniu mundurka, stroju na w- f'i stroju galowego; ma do 2 wpisow dotyczgcych
braku stroju szkolnego;

7) poproszony przez nauczyciela bierze udzial w pracach na rzecz szkoly, klasy, srodowiska;
dokladnie wywigzuje si¢ z powierzonych zadan,

8) przestrzega zakazu opuszczania terenu szkoly podczas przerw i zajeé;

9) przestrzega obowigzku wychodzenia na boisko szkolne podczas przerw; reaguje na zwrécong
uwage;

10) uzywa zwrotéw grzecznosciowych w stosunku do wszystkich pracownikow szkoty i kolegow;
nie uzywa wulgaryzmow,

11) dba o estetyke otoczenia, miejsca pracy;

12) jeden raz w potroczu zdarzyto mu si¢ przeszkadzaé w prowadzeniu lekcji; nie zawsze bierze
aktywny udziat w zajeciach,

13) nigdy nie uczestniczy w bojkach lub kiotniach;

14) nigdy nie stosuje przemocy wirtualnej;

15) nigdy nie dopuscit si¢ kradziezy,

16) szanuje mienie szkolne, spoteczne oraz wltasnosé kolegow;

17) poproszony przez nauczyciela zawsze stuzy pomocq innym i dobrze si¢ z tego wywiqzuje;

18) przestrzega zasad zakazu przynoszenia niebezpiecznych przedmiotow i stosowania uzywek w
szkole i poza nig;

Ocene dobrg otrzymuje uczen, ktory:

1) nie wigcej niz 2 razy w potroczu naruszyl wymagania dotyczgce obowigzkoéw ucznia
zawartych w Statucie Szkoly,

2) systematycznie uczeszcza do szkoly;, nie zawsze pamigta o terminowym dostarczaniu
usprawiedliwien, ma nie wiecej niz 6 spoznien,
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3) zdarzyto u sie 1 raz w potroczu ztamacé zasade prawdomownosci;

4) ma nie wigcej niz 6 wpisow dotyczqgcych braku materiatow niezbednych do lekcji;

5) obowigzki dyzurnego wypetnia po przypomnieniu o tym przez nauczyciela; ma nie wiecej niz
2 wpisy negatywne w potroczu dotyczqce petnienia dyzurow;

6) ma do 5 wpiséw dotyczqgcych braku stroju szkolnego;

7) poproszony przez nauczyciela bierze udzial w pracach na rzecz klasy i wywiqzuje ds. z nich
na miare swoich mozliwosci; 1 raz zdarzyto mu sie nie wywiqza¢ z podjetych zadan na rzecz
srodowiska, szkoty lub klasy;

8) nie wiecej niz 2 razy opuscit teren szkoly podczas przerwy,

9) jeden raz w potroczu nie wypetnit obowigzku wychodzenia na boisko podczas przerwy;

10) zapomina o stosowaniu zwrotow grzecznosciowych;

11) nie zawsze dba o estetyke miejsca, w ktorym przebywa, ma w potroczu nie wigcej niz 2 wpisy
negatywne;

12)ma do 3 wpisow dotyczqcych zakiocenia lekcji (nieuzasadnione rozmowy z kolegami,
rozsylanie liscikow ds.); reaguje na zwrocong uwage,

13) nie wigcej niz 2 razy w pétroczu zdarzyto mu sie wzigé udzial w bojce lub ktomni,

14) nie stosuje przemocy wirtualnej;

15) nigdy nie dopuscit si¢ kradziezy,

16) ma 1 w potroczu wpis negatywny dotyczqcy braku szacunku wobec czyjejs wltasnosci,

17) stara sie stuzy¢ pomocgq, ale nie zawsze dobrze si¢ z tego wywiqzuje,

18) przestrzega zasad zakazu przynoszenia niebezpiecznych przedmiotdw i stosowania uzywek w
szkole i poza nig, niechcgcy stworzyl zagrozenie dla zdrowia innych uczniow,

Oceng poprawng otrzymuje uczen, ktory:

1) nie wiecej niz 3 razy w pétroczu naruszyl wymagania dotyczgce obowigzkow ucznia
zawartych w Statucie Szkoly;

2) ma pojedyncze nieusprawiedliwione nieobecnosci; ma nie wiecej niz 8 spoznien, spoznia sie
na uméwione spotkania;

3) nie wiecej niz 3 razy w potroczu dopuscit si¢ klamstwa lub oszustwa,

4) ma nie wigcej niz 10 wpisow dotyczqcych braku materiatow niezbednych do lekcji;

5) niewfasciwie wypetnia obowigzki dyzurnego, jego dzialania wymagajq uzupetnienia lub
poprawy; ma 3 negatywne wpisy w tej dziedzinie;

6) nie dba o estetyke stroju; ma do 10 wpisow dotyczqcych braku stroju szkolnego,

7) zglasza si¢ do udzialu w roznych przedsiewzieciach, ale nie zawsze dobrze wywiqzuje sig z
powierzonych zadan, taka sytuacja miata miejsce nie wiecej niz 3 razy,

8) nie wigcej iz 4 razy opuscit teren szkoly podczas przerwy;

9) ma do 3 wpiséw dotyczqcych nie wychodzenia na boisko podczas przerwy; nie reaguje na
zwrocong uwage dyzurujgcych,

10) zapomina o stosowaniu zwrotow grzecznosciowych, ma do 3 wpiséw dotyczgcych uzywania
wulgaryzmow;

11) nie zwraca uwagi na estetyke otoczenia i swojego miejsca pracy;, ma nie wiecej niz 4 wpisy
negatywne dotyczqce takich zachowan; reaguje na polecenie nauczyciela;

12) ma do 6 wpisoéw dotyczqcych zaktocenia lekcji; nie zawsze reaguje na zwrécong uwage,

13) zdarza mu si¢ wchodzi¢c w konflikty z kolegami z klasy i szkoly; ma do 5 wpisow
negatywnych;

14) ma do 2 wpisow dotyczqcych zamieszczania obrazliwych tresci na forum internetowym;

15)raz dopuscit sie kradziezy, po incydencie przyznatl sie do tego i zwrécil ukradziony
przedmiot;

16) nie dba o mienie wlasne, dwukrotnie w potroczu zniszczyl mienie szkoly, kolegi; naprawil
szkode;

17) nie bierze udziatu w akcjach charytatywnych; nie wychodzi z inicjatywg pomocy innym;

18) podjgt probe palenia papierosow (rowniez poza szkolg), przyniost do szkoly przedmiot
zagrazajgcy zdrowiu i Zyciu uczniow;
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Ocene nieodpowiedniq otrzymuje uczen, ktory:

1) wielokrotnie i swiadomie dopuszcza si¢ tamania norm szkolnych i wymagan dotyczgcych
obowigzkow ucznia zawartych w Statucie Szkoty;

2) ma do 15 nieusprawiedliwionych godzin; ma nie wigcej niz 12 spoznien; spoznia Si¢ na
kolejne lekcje w ciggu dnia;

3) czesto swiadomie oszukuje i klamie nauczycieli i rowiesnikow,

4) ma nie wiecej niz 15 wpisow dotyczgcych braku materiatow niezbednych do lekcji;

5) czesto zapomina o wypetnianiu obowigzkow dyzurnego; ma powyzej 3 wpisow negatywnych
w potroczu;

6) ma powyzej 10 wpisow dotyczqcych braku stroju szkolnego,

7) nie wywigzuje sie z powierzonych zadan,

8) nie wigcej niz 6 razy opuscit teren szkoly podczas przerwy, wychodzit z klasy bez pozwolenia
nauczyciela; czesto tamie obowigzek wychodzenia na boisko szkolne podczas przerw;

9) czesto uzywa wulgaryzmow; stosuje przemoc stowng wobec innych uczniow, obraza innych;

10) nie zwraca uwagi na estetyke otoczenia i swojego miejsca pracy, nie reaguje na polecenie
nauczyciela;

11) nie uczestniczy w lekcji; przeszkadza nauczycielom w prowadzeniu zajeé, rozprasza kolegow;
nie reaguje na zwracang uwage;

12) ma powyzej 5 wpisow dotyczgcych udziatu w bojkach i kiotniach; sam prowokuje konflikty;

13) ma do 4 wpisow dotyczgcych wysytania obrazliwych lub wulgarnych sms — OW, mms — 0w, e
— maili;

14) dwukrotnie w potroczu dopuscit sie kradziezy,

15)ma nie wigcej niz 3 wpisy dotyczqce niszczenia mienia (rowniez poza szkolg); unika
naprawienia szkody;

16) nie bierze udziatu w akcjach charytatywnych;

17) odmawia udzielenia pomocy kolezenskiej;

18) przynajmniej dwukrotnie stosowat uzywki lub srodki odurzajqce (na terenie szkoty lub poza
szkolq).

Oceng naganng otrzymuje uczen, ktory:

1) razgco narusza normy szkolne i wymagania dotyczqce obowiqzkéw ucznia zawartych w
Statucie Szkoly, a zastosowane przez szkole, dom rodzinny i inne instytucje wspomagajqce
szkole srodki wychowawcze nie przynoszq rezultatu;

2) ma powyzej 15 nieusprawiedliwionych godzin, nagminnie spoznia si¢ na zajecia szkolne;

3) wielokrotnie w pétroczu dopuszcza sie swiadomej nieuczciwosci; bardzo czesto ktamie i
oszukuje;

4) nie nosi materiatow niezbednych do lekcji;

5) nie wypetnia obowigzkow dyzurnego, przeszkadza innym w wypetnianiu swoich obowigzkow,

6) nie nosi stroju szkolnego;

7) nigdy nie bierze udziatu w przedsiewzieciach szkolnych, klasowych, swoim zachowaniem
utrudnia ich przebieg; swoim zachowaniem utrudnia innym aktywny udzial w imprezach
szkolnych i klasowych;

8) bardzo czesto opuszcza teren szkoly podczas przerw, wychodzi z klasy bez pozwolenia
nauczyciela, namawia do takich zachowan innych uczniow; bardzo czesto wychodzi na
boisko podczas przerw; lekcewazy uwagi dyzurujgcych;

9) wyraza sie w sposob wulgarny w rozmowach z pracownikami szkoly i kolegami; nagminnie
obraza innych, wysmiewa sig, stosuje przemoc stowng;

10) celowo Smieci w miejscu pracy swoim i innych osob, czesto zostawia za sobg balagan; nie
reaguje na polecenia nauczyciela;

11) swoim zachowaniem nagminnie i celowo uniemozliwia prowadzenie zajeé; nie wykazuje
zadnej checi poprawy zachowania;

12) czesto bierze udzial w bojkach i kiotniach; sam prowokuje konflikty, namawia do tego
innych; lekcewazy i odrzuca okazywang przemoc;
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13) wielokrotnie stosuje przemoc wirtualng, zamieszcza na portalach spotecznosciowych filmy,
zdjecia innych 0sob bez ich zgody,; namawia do tego innych;

14) dopuszcza sie kradziezy i namawia do tego innych;

15) wigcej niz 3 razy celowo dopuszczal si¢ niszczenia mienia (rowniez poza szkolg), nie
naprawit szkody;

16) nie bierze udziatu w pomaganiu innym,; wysmiewa tych, ktorzy udzielajq pomocy innym;

17) stosuje uzywki lub srodki odurzajgce; naktania do tego innych.

Uczen, ktorego dotyczq co najmniej 3 kryteria na oceng poprawng, nieodpowiedniq i naganng,

otrzymuje takg ocene.

U ucznia, ktory otrzymuje oceng wzorowq i bardzo dobrq nie moze pojawic sie kryterium z oceny

poprawnej, nieodpowiedniej i naganne;j.

. Przy ustalaniu oceny z zachowania nalezy uwzgledni¢ ilos¢ i wage (znaczenie) wpisoéw

pozytywnych znajdujqgcych sie z zeszycie obserwacji klasy. W sytuacji duzej ilosci znaczgcych

pochwal wychowawca moze podwyzszy¢ uczniowi oceng z zachowania.

§20

W przypadku powtarzajacego si¢ nieprzestrzegania zasad obowigzujacych w szkole, uczen moze
podpisa¢ obustronng umowe¢ — ,kontrakt” z wychowawca, nauczycielem lub pedagogiem
szkolnym w celu poprawy wlasnego zachowania.

Ustalenia dotyczace ,.kontraktu” sg nastepujace:

a) kontrakt jest zawierany na czas okreslony,

b) kontrakt moze by¢ zawierany kilkakrotnie w ciggu roku szkolnego,

c) kontrakt moze by¢ zawierany w obecnosci rodzica i wychowawczy klasy

Rozdzial VIII - Klasyfikacja uczniow
8§21

(zmiana brzmienia) Klasyfikacje uczniow przeprowadza si¢ na zakonczenie kazdego potrocza. 1
potrocze trwa od wrzesnia do stycznia, a Il pétrocze od lutego do czerwca.

Klasyfikacja $rodroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z
zaje¢ edukacyjnych, okre$lonych w szkolnym planie nauczania i zachowania ucznia oraz
ustaleniu wedtug skali okreslonej w § 9 ust. 1 i § 17 ust. 3 §rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z
zaje¢ edukacyjnych i $rodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, z zastrzezeniem ust. 3.
Klasyfikacja $rodroczna ucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub
znacznym polega na okresowym podsumowaniu jego osiggni¢¢ edukacyjnych z zajec¢
edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, z uwzglednieniem indywidualnego
programu edukacyjnego opracowanego dla niego na podstawie odrgbnych przepisow, i
zachowania ucznia oraz ustaleniu §rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych 1
$rodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, zgodnie z 8 9 ust. 31 § 17 ust. 4.

. Na tydzien przed srédrocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej nauczyciele
poszczegblnych zaje¢ edukacyjnych i wychowawcy klas sg zobowigzani poinformowac ucznia o
przewidywanych dla niego $rédrocznych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i
zachowania.

O przewidywanej dla ucznia $rodrocznej klasyfikacyjnej ocenie niedostatecznej, na miesigc
przed zakonczeniem poétrocza, nauczyciel powiadamia ucznia ustnie, a wychowawca klasy
powiadamia jego rodzicow pisemnie.

§ 22
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Klasyfikacja roczna w klasach | — III polega na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych z zajec¢
edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu jednej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaj¢¢ edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, zgodnie z ust.
3, z zastrzezeniem ust. 5.

a. (dodany) Roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych o ktorej mowa w ust. 1
uwzglednia poziom opanowania przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci z zakresu wymagan
okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia ogolnego dla I etapu edukacyjnego oraz
wskazuje potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia zwigzane z przezwycigzaniem trudnosci w
nauce lub rozwijaniem uzdolnien.

W Kklasach | — III roczne oceny klasyfikacyjne z zajg¢ edukacyjnych i oceny klasyfikacyjne
zachowania sg ocenami opisowymi.

Ocen¢ opisowg ustala si¢ na podstawie kart pracy ucznia, sprawdziandw i obserwacji
pedagogicznej prowadzonej przez nauczyciela.

Klasyfikacja roczna, poczawszy od klasy IV polega na podsumowaniu osiagni¢¢ edukacyjnych
ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, i zachowania ucznia w
danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajg¢ edukacyjnych i
rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, wedtug skali okreslonej w § 9 ust. 11 § 17 ust. 3 z
zastrzezeniem ust. 5.

Klasyfikacja roczna ucznia z upos$ledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub
znacznym, polega na podsumowaniu jego osiggnie¢ edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych,
okreslonych w szkolnym planie nauczania, z uwzglgdnieniem indywidualnego programu
edukacyjnego opracowanego dla niego na podstawie odrgbnych przepisow, i zachowania ucznia
w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i
rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, zgodnie z § 9 ust. 31 8 17 ust. 4.

O przewidywanych rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zajgé edukacyjnych informujg w
formie pisemnej ucznia 1 jego rodzicOw nauczyciele tych zaje¢ dwa tygodnie przed rocznym
klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej,

O przewidywanych rocznych ocenach klasyfikacyjnych zachowania informujag w formie
pisemnej ucznia 1 jego rodzicow wychowawcy dwa miesigce przed klasyfikacyjnym
posiedzeniem rady pedagogiczne;j.

O przewidywanej dla ucznia rocznej niedostatecznej ocenie klasyfikacyjnej, na miesigc przed
klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej nauczyciel powiadamia ucznia ustnie, a
wychowawca klasy powiadamia jego rodzicow pisemnie.

§ 22a (dodany)

Na klasyfikacje koncowq sktadajq sie:

1) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustalone odpowiednio w klasie
programowo najwyzszej oraz

2) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta sie
odpowiednio w klasach programowo nizszych oraz

3) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo najwyzszej.

§23

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegdlne obowigzkowe zajecia edukacyjne. Oceny te ustalane si¢
na podstawie ocen czgstkowych, ale nie jest to srednia arytmetyczna tych ocen.

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalajg
prowadzacy poszczegdlne dodatkowe zajecia edukacyjne. Roczna ocena klasyfikacyjna z
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wptywu na promocje¢ do klasy programowo wyzszej ani
na ukonczenie szkoty.
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Wymagania edukacyjne na poszczegdlne $rodroczne i roczne oceny z zaj¢é zawarte sg w
zatgczniku do Statutu.

Rozdzial IX - Warunki i tryb uzyskiwania wyzszej niz przewidywana
rocznej oceny klasyfikacyjnej

§24

Uczen ma prawo do podniesienia zaproponowanej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajeé
edukacyjnych lub oceny zachowania.
Uczen lub jego rodzice w terminie 5 dni od uzyskania informacji o proponowanej ocenie z zajeé
edukacyjnych sktadaja do dyrektora szkoty pisemng prosbe o umozliwienie podniesienia oceny z
danych zaj¢¢ wraz z uzasadnieniem oraz okres$leniem oceny, ktorg uczen pragnie uzyskac.
Nauczyciel zaje¢, z ktorych uczen pragnie podnies¢ zaproponowang oceng w porozumieniu z
uczniem i jego rodzicami ustala termin oraz sposob uzyskania oceny wyzszej:
1) termin musi nastgpi¢ przed posiedzeniem klasyfikacyjnym Rady Pedagogicznej,
2) zakres zadan oraz stopien ich trudnosci musi by¢ zgodny z wymaganiami edukacyjnymi z

danego przedmiotu na oceng, o ktorg ubiega si¢ uczen, okreslonymi w Statucie.
Podnoszenie oceny odbywa si¢ w obecnosci komisji w sktadzie:
1) wicedyrektor szkoty,
2) nauczyciel prowadzacy dane zajgcia,
3) inny nauczyciel tego samego przedmiotu lub przedmiotu pokrewnego.
Z przebiegu spotkania sporzadzony jest protokdt podpisany przez komisj¢ oraz ucznia
ubiegajacego si¢ o podniesienie proponowanej oceny zawierajacy:
1) termin spotkania,
2) sktad komisji,
3) pytania i zadania, ktore uczen musiat wykonaé przygotowane przez nauczyciela uczacego,
4) wyniki, uzyskang oceng,
5) decyzje komisji wraz z uzasadnieniem w sprawie uzyskania oceny roczne;j.
W przypadku nieusprawiedliwionej nieobecnosci w wyznaczonym terminie spotkania uczen traci
prawo do podniesienia zaproponowanej oceny.

§25

Rodzice ucznia, ktory pragnie podnies¢ proponowang ocen¢ zachowania, sktadajg do dyrektora
szkoty, w terminie nieprzekraczajacym 7 dni od uzyskania informacji o proponowanej ocenie,
pisemng prosbe o umozliwienie podniesienia oceny zachowania wraz z uzasadnieniem.
(otrzymuje brzmienie) Po uplywie wyznaczonego terminu, dyrektor szkoly powotluje zespot ds.
poprawy oceny zachowania dla poszczegolnych uczniow, w skitad ktorego wchodzq:
wicedyrektor, wychowawca — petnigcy funkcje przewodniczgcego zespotu, pedagog, nauczyciele
uczgcy danego ucznia.

(otrzymuje brzmienie) Przewodniczqcy zespotu (wychowawca) ustala w ciggu 7 dni termin

spotkania zespotu z uczniem i jego rodzicami.

Podczas spotkania omawia si¢ i uzgadnia warunki poprawienia oceny zachowania ucznia za

pomocg wybranej formy kontraktu:

1) zawierajacego zadania, umozliwiajace podniesienie przewidywanej oceny oraz terminy ich
realizacji zaproponowane przez ucznia i1 jego rodzicow 1 zaakceptowane przez zespoOt
nauczycieli uczacych ucznia;

2) zawierajacego zadania, umozliwiajgce podniesienie przewidywanej oceny oraz terminy ich
realizacji zaproponowane przez zespot ds. poprawy oceny zachowania i zaakceptowane
przez ucznia i jego rodzicow.

Nadzor nad prawidlowa i terminowa realizacja zadan ujetych w kontrakcie sprawuje

wychowawca danego ucznia.
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(otrzymuje brzmienie) W przypadku dotrzymania przez ucznia warunkow i wypetnienia
punktowanych zadan okreslonych w kontrakcie w min. 90 %, uczen otrzymuje oceng zachowania
wyzszq od przewidywanej o jeden stopien.

W sytuacji niedotrzymania przez ucznia warunkow kontraktu i nieuzyskania odpowiedniej liczby
punktow za poszczegolne zadania, otrzymuje on ocen¢ zachowania wczesniej proponowang.
Jezeli w okresie od poinformowania ucznia i jego rodzicéw o przewidywanej rocznej ocenie
zachowania do konca roku szkolnego uczen pogorszy swoje zachowanie, proponowana
wczesniej ocena moze decyzja Rady Pedagogicznej zosta¢ obnizona.

§ 26

Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli
brak jest podstaw do ustalenia §rédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na
te zajecia w szkolnym planie nauczania.

O zamiarze nieklasyfikowania ucznia z powodu jego nieobecnosci szkola powiadamia jego
rodzicoOw pisemnie na miesiagc przed posiedzeniem klasyfikacyjnym rady pedagogiczne;.

Rozdzial X - Egzamin klasyfikacyjny

§ 27
Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawa¢ egzamin
klasyfikacyjny.
(zmiana brzmienia) Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci moze
zdawad egzamin klasyfikacyjny za zgodq rady pedagogicznej, wyrazonej w formie glosowania,
zwyklg wigkszoscig glosow.
Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen:
1) realizujacy, na podstawie odrgbnych przepisow indywidualny tok nauki;
2) uczen spetniajacy obowigzek szkolny poza szkota.
Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 3 pkt. 2, nie
obejmuje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: technika, plastyka, muzyka i1 wychowanie
fizyczne oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.
Uczniowi, o ktdrym mowa w ust. 3 pkt. 2, zdajacemu egzamin klasyfikacyjny nie ustala si¢
oceny zachowania.
Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w formie pisemnej 1 ustne;j.
Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, zaje¢ komputerowych i wychowania
fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.
(otrzymuje brzmienie) Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ w terminie ustalonym przez
dyrektora szkoly, nie pozniej niz w dniu poprzedzajgcym dzien zakonczenia zajec¢ dydaktyczno-
wychowawczych, po wcezesniejszym uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami.
Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 1, 2 i 3 pkt 1, przeprowadza
nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych w obecno$ci, wskazanego przez dyrektora szkoty,
nauczyciela takich samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.
Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktérym mowa w ust. 3 pkt 2 przeprowadza komisja,
powotlana przez dyrektora szkoty, ktéry zezwolil na spetnianie przez ucznia obowigzku
szkolnego poza szkota. W sktad komisji wchodza:
1) dyrektor albo wicedyrektor szkoty — jako przewodniczacy komis;ji,
2) nauczyciele zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania dla odpowiedniej
klasy.
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Przewodniczgcy komisji uzgadnia z uczniem, o ktorym mowa w ust. 3. Pkt. 2 oraz z jego
rodzicami, liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych uczen moze zdawaé egzaminy w ciggu jednego
dnia.

W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni — w charakterze obserwatorow — rodzice

ucznia, ktorzy muszg zglosi¢ si¢ o godzinie rozpoczynajgcej egzamin.

(zmiana brzmienia) Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzqdza sie¢ protokot

zawierajgcy w szczegolnosci:

1. nazwe zajeé edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin;

2. imiona i nazwiska nauczycieli, o ktorych mowa w ust. 9, a w przypadku egzaminu
klasyfikacyjnego przeprowadzanego dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 3 pkt. 2 — skfad
komisji;

3. termin egzaminu klasyfikacyjnego;

4. imie i nazwisko ucznia,

5. zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne;

6. wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny.

Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwig¢zlg informacj¢ o ustnych odpowiedziach

ucznia. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

(otrzymuje brzmienie) W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych

zajec edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje

sig ,,niesklasyfikowany” albo ,, niesklasyfikowana”.

(dodany) Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu

klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie

wyznaczonym przez dyrektora.

§28

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna, z zastrzezeniem § 30.

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego niedostateczna
roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego, z zastrzezeniem § 301 § 29 ust. 1.

Ustalona przez wychowawce klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna, z
zastrzezeniem § 25.

Rozdzial XI — Egzamin poprawkowy
§29

(otrzymuje brzmienie) Poczqwszy od klasy 1V, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat
ocene niedostateczng z jednych albo z dwoch obowigzkowych zajec¢ edukacyjnych, moze zdawac
egzamin poprawkowy z tych zajec.

Egzamin poprawkowy sktada si¢ z czgsci pisemnej oraz czgsci ustnej, z wyjatkiem egzaminu z
plastyki, muzyki, informatyki, techniki i wychowania fizycznego, z ktérych egzamin ma przede
wszystkim forme zadan praktycznych.

(otrzymuje brzmienie) Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoly do dnia
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.. Egzamin poprawkowy przeprowadza
sig w ostatnim tygodniu ferii letnich.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty w sktadzie:

1) dyrektor lub wicedyrektor szkoly — jako przewodniczacy komisji,

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako egzaminujacy,

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zaj¢cia edukacyjne — jako cztonek komisji.
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Nauczyciel, o ktdrym mowa w ust. 4 pkt. 2 moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na
wlasna prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku
dyrektor szkoty powotuje jako osobg egzaminujgcg innego nauczyciela prowadzacego takie same
zajecia edukacyjne, z tym, ze powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastgpuje w
porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

(zmiana brzmienia) Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzqdza si¢ protokot
zawierajgcy w szczegolnosci:

1) nazwe zajeé edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin

2) sktad komisji,

3) termin egzaminu poprawkowego,

4) imie i nazwisko ucznia,

5) pytania egzaminacyjne,

6) ustalong oceng klasyfikacyjng.

Do protokotu dotagcza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzlg informacj¢ o ustnych odpowiedziach
ucznia. Protok6t stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia.

Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do egzaminu poprawkowego w
wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez
dyrektora szkoty, nie p6zniej niz do konica wrzesnia.

Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy programowo
wyzszej 1 powtarza klase.

Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia szkoty podstawowej, rada pedagogiczna moze
jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowa¢ do klasy programowo wyzszej ucznia,
ktory nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod
warunkiem, ze te obowigzkowe zajecia edukacyjne sa, zgodnie ze szkolnym planem nauczania,
realizowane w klasie programowo wyzsze;j.

(dodany) Roczna ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest
ostateczna z zastrzezeniem § 30 ust. 1.

Rozdzial XII - Odwolanie od oceny z powodu niezachowania trybu ustalania oceny
§30

(zmiana brzmienia) Uczen lub jego rodzice mogq zgtosic zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli
uznajq, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczqcymi trybu ustalania oceny.
Zastrzezenia mogq by¢é zgloszone w terminie do 2 dni roboczych od zakonczenia zajec
dydaktyczno-wychowawczych.

W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna
ocena zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania
tej oceny, dyrektor szkoty powotuje komisje, ktora:

1) (zmiana brzmienia) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych —
przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej, oraz
ustala roczng ocene klasyfikacyjng z danych zajec¢ edukacyjnych; sprawdzian wiadomosci i
umiejetnosci ucznia z plastyki, muzyki, zaje¢ technicznych, zaje¢ komputerowych i
wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng oceng klasyfikacyjna
zachowania w drodze glosowania zwykla wiekszoscig gltosow; w przypadku rownej liczby
gloséw decyduje glos przewodniczacego komisji.

(otrzymuje brzmienie) Sprawdzian, o ktorym mowa w ust. 2 pkt 1, przeprowadza si¢ nie pozniej

niz w terminie 5 dni od dnia zg/oszenia zastrzezen, o ktdrych mowa w ust. 1. Termin sprawdzianu
uzgadnia sig¢ z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).
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W sktad komisji wchodza:
1)w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
a) dyrektor albo wicedyrektor szkoty — jako przewodniczacy komisji,
b) nauczyciel prowadzacy dane zajg¢cia edukacyjne,
C) (zmiana brzmienia) nauczyciel z danej lub innej szkoty tego samego typu, prowadzgcy
takie same zajecia edukacyjne;
2)w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
a) dyrektor albo wicedyrektor szkoly — jako przewodniczacy komisji,
b) wychowawca oddziatu,
c) wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zaj¢cia edukacyjne w danym
oddziale,
d) pedagog, jezeli jest zatrudniony w szkole,
e) psycholog, jezeli jest zatrudniony w szkole,
f) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,
g) przedstawiciel rady rodzicow.
Nauczyciel, o ktdrym mowa w ust. 4 pkt. 1 lit. b, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji
na wilasng prosbe lub w innych, szczegodlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku
dyrektor szkoty powoluje innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z
tym, ze powotlanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastgpuje w porozumieniu z
dyrektorem tej szkoty.
Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna ocena
klasyfikacja zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczes$niej oceny. Ocena ustalona
przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajeé
edukacyjnych, ktora moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego, z zastrzezeniem §
29 ust.1.
Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegdlnosci:
1)w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
a) sktad komisji,
b) termin sprawdzianu, o ktorym mowa w ust. 2 pkt. 1,
C) zadania (pytania) sprawdzajace,
d) wynik sprawdzianu oraz ustalong oceng;
2)w przypadku rocznej oceny Kklasyfikacyjnej z zachowania:
a) sktad komisji,
b) termin posiedzenia komisji,
c) wynik glosowania,
d) ustalong oceng zachowania wraz z uzasadnieniem.
Protokoét stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia.
Do protokotu, o ktérym mowa ust. 7 pkt. 1, dofacza si¢ pisemne prace ucznia i1 zwigzlg
informacje o ustnych odpowiedziach ucznia.
Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu, o ktérym mowa w
ust. 2 pkt. 1, w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez dyrektora szkoty.
(zmiana brzmienia) Przepisy ust. 1-9 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym, Ze
termin zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu
poprawkowego. W tym przypadku, ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.
(dodany) Na wniosek wucznia Ilub jego rodzicow dokumentacja dotyczqca egzaminu
klasyfikacyjnego, egzaminu poprawkowego oraz inna dokumentacja dotyczqca oceniania ucznia
Jjest udostepniana do wglgdu na terenie szkoly uczniowi lub jego rodzicowi.
(dodany) Dokumentacje, o ktorej mowa w ust. 11 udostepnia dyrektor szkoty, przewodniczgcy
odpowiedniej komisji egzaminacyjnej lub wychowawca oddziatu, do ktorego uczen uczeszcza.
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Rozdzial XIII — Zasady promowania uczniéw i ukonczenia szkoly
§31

1. (otrzymuje brzmienie) Uczen klasy I — Il szkoly podstawowej otrzymuje promocje do klasy
programowo wyzszej, z zastrzezeniem ust. 2 i 3.

2. (otrzymuje brzmienie) Na wniosek rodzicow (prawnych opiekunéw) i po uzyskaniu zgody
wychowawcy oddziatu lub na wniosek wychowawcy oddziatu i po uzyskaniu zgody rodzicow
(prawnych opiekunow) rada pedagogiczna moze postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy I i I1
szkoty podstawowej do klasy programowo wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego.

3. (otrzymuje brzmienie) W wyjgtkowych przypadkach, rada pedagogiczna mozZe postanowi¢ o
powtarzaniu klasy przez ucznia klasy | — III, na wniosek wychowawcy oddziatu oraz po
zasiggnieciu opinii rodzicow (prawnych opiekunow) ucznia.

§32

1. (otrzymuje brzmienie) Poczgwszy od klasy 1V, uczen otrzymuje promocje do klasy programowo
wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych zajeé edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie
nauczania, Uzyskaf roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej, z zastrzezeniem
§ 17 ust.7 oraz § 29 ust. 9

2. Poczawszy od klasy IV uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra oceng
zachowania, otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

2a. (dodany) Uczniowi, ktory uczeszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub etyke do
sredniej ocen, o ktorej mowa w ust. 2 wlicza sie takze roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z
tych zajec.

2b. W przypadku, gdy uczen uczeszczal na zajecia religii i zajecia etyki do Sredniej ocen, ktorej
mowa w ust. 2 wlicza si¢ oceng ustalong jako Srednia z rocznych ocen klasyfikacyjnych
uzyskanych z tych zajec. Jezeli ustalona w ten sposob ocena nie jest liczbq catkowitg, oceng
nalezy zaokrqgli¢ do liczby catkowitej w gore.

3. Ucznia z uposledzeniem umyslowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym promuje si¢ do
klasy programowo wyzszej, uwzgledniajac specyfike ksztalcenia tego ucznia, w porozumieniu z
rodzicami.

4. (otrzymuje brzmienie) Laureaci konkurséw przedmiotowych o zasiegu wojewodzkim i
ponadwojewddzkim otrzymujg z danych zaje¢ edukacyjnych celujgcg roczng ocene
klasyfikacyjng. Uczen, ktory tytu/ laureata konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim i
ponadwojewddzkim uzyskaZ po ustaleniu albo uzyskaniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec¢
edukacyjnych, otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych celujgcg koricowg ocene klasyfikacyjng.

5. Uczen, ktory nie spetnil warunkow okreslonych w ust. 1, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej i powtarza klase, z zastrzezeniem § 29 ust. 9.

§33

1. Uczen konczy szkot¢ podstawowg:

1) (otrzymuje brzmienie) jezeli w wyniku klasyfikacji konicowej, na ktorqg sktadajq si¢ roczne oceny
klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie szostej oraz roczne
oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta sie w
klasach programowo nizszych, z uwzglednieniem § 32 ust. 4, uzyskat oceny klasyfikacyjne z
zajec¢ edukacyjnych wyzsze od oceny niedostatecznej, z zastrzezeniem § 17 ust. 7;

2) jezeli ponadto przystgpit do sprawdzianu wiedzy i umiejetnosci zgodnie z odrebnymi
przepisami.
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Uczen konczy szkot¢ podstawowa z wyroznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, o
ktorej mowa w ust. 1 pkt. 1, uzyskal z obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych $rednig ocen co
najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocen¢ zachowania.

(dodany) Uczniowi, ktory uczeszczal na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub etyke do
Sredniej ocen, o ktorej mowa w ust. 2 wlicza sie takze roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z
tych zajec.

W przypadku, gdy uczen uczeszczal na zajecia religii i zajecia etyki do sredniej ocen, ktorej
mowa w ust. 2 wlicza sie¢ oceng ustalong jako Srednia z rocznych ocen klasyfikacyjnych
uzyskanych z tych zajec. Jezeli ustalona w ten sposob ocena nie jest liczbg catkowitq, oceng
nalezy zaokrqgli¢ do liczby catkowitej w gore.

(otrzymuje brzmienie) O ukorczeniu szkoly przez ucznia z niepetnosprawnosciq intelektualng w
stopniu umiarkowanym lub znacznym postanawia na zakonczenie klasy szostej rada
pedagogiczna, uwzgledniajgc specyfike ksztalcenia tego ucznia, w porozumieniu z rodzicami.

Rozdzial XIV — Sprawdzian w klasie VI

§ 33a

1. Sprawdzian w klasie VI przeprowadzany jest na podstawie wymagan okreslonych w podstawie
programowej ksztatcenia ogolnego i sprawdza w jakim stopniu uczen spetnia te wymagania.

2. Sprawdzian jest przeprowadzany w terminie gtownym — w kwietniu; w terminie dodatkowym — w
Czerwcu.

3. Sprawdzian przeprowadzany jest w formie pisemnej. Sktada si¢ z dwoch czesci i obejmuje:

10.

1) w czesci pierwszej — wiadomosci i umiejetnosci z jezyka polskiego oraz matematyki, w tym
wykorzystanie wiadomosci i umiejetnosci z tych przedmiotow w zadaniach osadzonych w
kontekscie historycznym lub przyrodniczym,

2) w czesci drugiej — wiadomosci i umiejetnosci z jezyka obcego nowozytnego.

Do czesci drugiej sprawdzianu uczen przystepuje z tego jezyka obcego nowozytnego, ktorego

uczy sig w szkole w ramach obowigzkowych zajeé¢ edukacyjnych.

Uczen posiadajgcy orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na

niepetnosprawnos¢ moze przystgpic¢ do sprawdzianu w warunkach i formie dostosowanych do

rodzaju niepetnosprawnosci, na podstawie tego orzeczenia.

Uczen posiadajgcy orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na

niedostosowanie spoteczne lub zagrozenie niedostosowaniem spolecznym moze przystgpi¢ do

sprawdzianu w warunkach dostosowanych do jego potrzeb edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych na podstawie tego orzeczenia.

Uczen posiadajgcy orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania moze przystgpi¢ do

sprawdzianu w warunkach dostosowanych do jego potrzeb edukacyjnych oraz moZzZliwosci

psychofizycznych wynikajqcych z jego stanu zdrowia, na podstawie tego orzeczenia.

Uczen chory Ilub niesprawny czasowo moze przystgpi¢c do sprawdzianu w warunkach

odpowiednich ze wzgledu na jego stan zdrowia, na podstawie zaswiadczenia o stanie zdrowia

wydanego przez lekarza.

Uczen posiadajgcy opinie¢ poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym poradni

specjalistycznej, o specyficznych trudnosciach w uczeniu sie, wydana zgodnie z przepisami, moze

przystgpic¢ do sprawdzianu w warunkach dostosowanych do jego potrzeb edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych wynikajgcych z rodzaju tych trudnosci, na podstawie tej opinii.

Uczen, ktory w roku szkolnym, w ktorym przystepuje do sprawdzianu, byl objety pomocg

psychologiczno — pedagogiczng w szkole ze wzgledu na trudnosci adaptacyjne zwigzane z

wczeSniejszym  ksztalceniem za granmicq, zaburzenia komunikacji jezykowej lub sytuacje

kryzysowq lub traumatyczng, moze przystgpi¢ do sprawdzianu w warunkach dostosowanych do

jego potrzeb edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych wynikajgcych odpowiednio z
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rodzaju tych trudnosci, zaburzen lub sytuacji kryzysowej lub traumatycznej, na podstawie
pozytywnej opinii rady pedagogiczne;.
Uczen, o ktorym mowa w ust. 10, ktoremu ograniczona znajomos¢ jezyvka polskiego utrudnia
zrozumienie czytanego tekstu, moze przystgpic¢ do czesci pierwszej sprawdzianu w warunkach i
formie dostosowanych do jego potrzeb edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
Wynikajgcych z tego ograniczenia, na podstawie pozytywnej opinii rady pedagogicznej.
Dostosowanie formy sprawdzianu polega na przygotowaniu odrebnych arkuszy egzaminacyjnych
dostosowanych do rodzaju niepetnosprawnosci ucznia lub dostosowanych do potrzeb ucznia,
ktoremu ograniczona znajomosc¢ jezyka polskiego utrudnia zrozumienie czytanego tekstu.
Dostosowanie warunkéw przeprowadzania sprawdzianu, o ktérych mowa w ust. 5-11 polega
odpowiednio na:
1) Zminimalizowaniu ograniczen wynikajgcych z niepetnosprawnosci, niedostosowania
spotecznego lub zagrozenia niedostosowaniem spolecznym ucznia;
2) Zapewnieniu uczniowi miejsca pracy odpowiedniego do jego potrzeb edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych,
3) Wykorzystaniu odpowiedniego sprzetu specjalistycznego i srodkéw dydaktycznych;
4) Odpowiednim przediuzeniu czasu przewidzianego na przeprowadzenie sprawdzianu,
5) Ustaleniu zasad oceniania rozwiqzan zadan wykorzystywanych do przeprowadzania
sprawdzianu uwzgledniajgcych potrzeby edukacyjne i mozliwosci psychofizyczne ucznia;
6) Zapewnieniu obecnosci i pomocy w czasie sprawdzianu nauczyciela wspomagajgcego
ucznia w czytaniu lub pisaniu lub specjalisty odpowiednio z zakresu danego rodzaju
niepetnosprawnosci, niedostosowania spotecznego lub zagrozemia niedostosowaniem
spotecznym, jesli jest to niezbedne do uzyskania wlasciwego kontaktu z uczniem lub
pomocy w obstudze sprzetu specjalistycznego i Srodkow dydaktycznych.
Rada pedagogiczna, sposrod mozliwych sposobow dostosowania warunkow i form
przeprowadzania sprawdzianu ujetych w komunikacie OKE wskazuje sposob lub sposoby
dostosowania warunkdéw lub formy przeprowadzania sprawdzianu.
Dyrektor szkoly lub upowazniony przez niego nauczyciel informuje na pismie rodzicow ucznia o
wskazanych sposobach dostosowania warunkéw i form przeprowadzania sprawdzianu do jego
potrzeb edukacyjnych i mozliwosci psychofizycznych.
Rodzice ucznia skiadajg oswiadczenie o  korzystaniu albo niekorzystaniu ze wskazanych
sposobéw dostosowania, o ktérych mowa w ust. 15 w terminie 3 dni roboczych od dnia
otrzymania informacji.
W szczegolnych przypadkach losowych Ilub zdrowotnych dyrektor szkoly, na wniosek rady
pedagogicznej, moze wystgpi¢ do dyrektora okregowej komisji egzaminacyjnej z wnioskiem o
wyrazenie zgody na przystgpienie ucznia do sprawdzianu w warunkach dostosowanych do jego
potrzeb edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych, nieujetych w komunikacie, o ktorym
mowa w ust. 14.
Za organizacje i przebieg sprawdzianu w szkole odpowiada dyrektor. Do przeprowadzenia
sprawdzianu dyrektor szkoly powotuje zespot egzaminacyjny.
W czasie trwania sprawdzianu kazdy uczen pracuje przy osobmym stoliku, w odleglosci
zapewniajgcej samodzielnos¢ pracy.
Do sali egzaminacyjnej, w ktorej przeprowadzany jest sprawdzian, nie mozna wnosi¢ zadnych
urzgdzen telekomunikacyjnych oraz materiatow i przyborow pomocniczych niewymienionych w
komunikacie OKE, ani korzysta¢ z nich w tej sali.
Uczen samodzielnie rozwigzuje zadania zawarte w arkuszu egzaminacyjnym, w szczegolnosci
tworzy wiasny tekst lub wltasne rozwigzania zadan w czasie trwania sprawdzianu.
W przypadku stwierdzenia niesamodzielnego rozwigzywania zadan przez ucznia lub wniesienia
lub korzystania przez ucznia w sali egzaminacyjnej z urzgdzenia telekomunikacyjnego albo
materiatow lub przyborow pomocniczych niewymienionych w komunikacie OKE albo zaktocania
przez ucznia prawidtowego przebiegu odpowiedniej czesci sprawdzianu w sposob utrudniajgcy
prace pozostalym uczniom, przewodniczqcy zespolu egzaminacyjnego przerywa i uniewaznia
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uczniowi odpowiednio dang czes¢ sprawdzianu. Informacje o przerwaniu i uniewazZnieniu
zamieszcza sie w protokole przebiegu sprawdzianu.

W przypadku stwierdzenia podczas sprawdzania pracy egzaminacyjnej przez egzaminatora
niesamodzielnego rozwigzania zadania lub zadan przez ucznia albo wystgpowania w pracy
egzaminacyjnej ucznia jednakowych sformutowan wskazujgcych na udostepnienie rozwigzan
innemu uczniowi lub korzystanie z rozwiqzan innego ucznia — dyrektor okregowej komisji
egzaminacyjnej przekazuje, za posrednictwem dyrektora szkoly, uczniowi lub jego rodzicom
pisemnq informacje o zamiarze uniewaznienia temu uczniowi odpowiednio danej czesci
sprawdzianu. Dyrektor szkoly niezwlocznie przekazuje te informacje uczniowi lub jego rodzicom.
Uczen lub jego rodzice maja prawo zlozy¢ wniosek o wglgd do dokumentacji, na podstawie
ktorej dyrektor okregowej komisji egzaminacyjnej zamierza uniewaznic¢ odpowiednio dang czes¢
sprawdzianu. Wniosek sktada sie do dyrektora OKE w terminie 2 dni roboczych od dnia
otrzymania pisemnej informacji, o ktérej mowa w ust. 23.

Dyrektor OKE umozliwia uczniowi lub jego rodzicom zapoznanie si¢ z dokumentacjq oraz
zloZenie wyjasnien, we wskazanym miejscu i czasie, w terminie 7 dni od dnia otrzymania
wniosku, o ktdrym mowa w ust. 24.

. Dyrektor OKE rozstrzyga o uniewaznieniu odpowiednio danej czesci sprawdzianu w terminie 14

dni od dnia otrzymania wniosku, o ktorym mowa w ust. 24, albo upbywu terminu do zlozenia
wniosku, 0 ktérym mowa w ust. 24.

Dyrektor OKE przekazuje uczniowi lub jego rodzicom pisemnq informacje o uniewaznieniu
odpowiednio danej czesci sprawdzianu wraz z uzasadnieniem.

Uczen lub jego rodzice w terminie 3 dni roboczych od dnia otrzymania informacji o
uniewaznieniu, o ktorej mowa w ust. 27 mogq wnies¢ do dyrektora Centralnej Komisji
Egzaminacyjnej, za posrednictwem dyrektora OKE, zastrzezenia do rozstrzygniecia dyrektora
OKE.

Dyrektor CKE rozpatruje zastrzezenia, o ktorych mowa w ust. 28 w terminie 7 dni od dnia ich
otrzymania. Rozstrzygniecie dyrektora Centralnej Komisji Egzaminacyjnej jest ostateczne i nie
stuzy na nie skarga do sqdu administracyjnego.

W przypadku braku mozliwosci przekazania uczniowi lub jego rodzicom pisemnej informacji, o
ktorej mowa w ust. 23, dyrektor szkoly niezwlocznie informuje o tym dyrektora OKE, ktory, w
terminie 7 dni od dnia otrzymania informacji od dyrektora szkoly, rozstrzyga o uniewaznieniu
danej czesci sprawdzianu i w przypadku uniewaznienia przekazuje, za posrednictwem dyrektora
szkoly, pisemnq informacje o tym uniewaznieniu wraz z uzasadnieniem uczniowi lub jego
rodzicom. W takim przypadku uczen lub jego rodzice mogg wnies¢ do dyrektora CKE, za
posrednictwem dyrektora OKE, zastrzezenia w terminie 3 dni roboczych od dnia otrzymania
informacji o uniewaznieniu albo zapoznania si¢ z dokumentacjq o uniewaznieniu oraz ztoZenia
wyjasnien, o ktorych mowa W ust. 24 i 25.

Uczen, ktoremu uniewazniono odpowiednio dang czes¢ sprawdzianu, przystgpuje ponownie do
danej czesci sprawdzianu w dodatkowym terminie w szkole, ktorej jest uczniem.

Uczen lub jego rodzice mogq, w terminie 2 dni roboczych od dnia przeprowadzenia odpowiednio
danej czesci sprawdzianu, zglosic¢ zastrzezenia wraz z uzasadnieniem do dyrektora okregowej
komisji egzaminacyjnej, jezeli uznajg, Ze w trakcie sprawdzianu zostaly naruszone przepisy
dotyczqce jego przeprowadzenia. Dyrektor OKE rozpatruje zastrzezenia w terminie 7 dni od dnia
ich otrzymania i informuje pisemnie ucznia lub jego rodzicow, o wyniku rozstrzygniecia.

Uczen lub jego rodzice, w terminie 3 dni roboczych od dnia otrzymania informacji o wyniku
rozstrzygniecia, o ktorej mowa w ust. 32, mogq wnies¢ do dyrektora Centralnej Komisji
Egzaminacyjnej, za posrednictwem dyrektora OKE, zastrzeZenia do rozstrzygniecia dyrektora
OKE. Dyrektor Centralnej Komisji Egzaminacyjnej rozpatruje zastrzezenia w terminie 7 dni od
dnia ich wniesienia. Rozstrzygniecie dyrektora Centralnej Komisji Egzaminacyjnej jest
ostateczne i nie stuzy na nie skarga do sqdu administracyjnego.

W przypadku stwierdzenia naruszenia przepisow dotyczqcych przeprowadzenia sprawdzianu
dyrektor okregowej komisji egzaminacyjnej moze uniewaznic¢ dang czes¢ sprawdzianu i zarzqdzic¢
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ponowne jego przeprowadzenie, jezeli to naruszenie mogto wplyngc¢ na wynik tego sprawdzianu.
Uniewaznienie moze nastgpic¢ stosunku do wszystkich uczniow, a takie w stosunku do
poszczegblnych uczniow.
Termin ponownego sprawdzianu ustala dyrektor Centralnej Komisji Egzaminacyjnej.
Uczen lub jego rodzice majq prawo wglgdu do sprawdzonej i ocenionej pracy egzaminacyjnej
tego ucznia, w miejscu i czasie wskazanym przez dyrektora okregowej komisji egzaminacyjnej, W
terminie 6 miesiecy od dnia otrzymania zaswiadczenia lub informacji o szczegolowych wynikach
sprawdzianu.
Uczen lub jego rodzice mogq zwrocic¢ si¢ z wnioskiem o weryfikacje sumy punktow. Wniosek
wraz z uzasadnieniem sklada si¢ do dyrektora okregowej komisji egzaminacyjnej w terminie 2
dni roboczych od dnia dokonania wglgdu.
Dyrektor okregowej komisji egzaminacyjnej informuje pisemnie uczmnia lub jego rodzicow o
wyniku weryfikacji sumy punktéw, w terminie 14 dni od dnia otrzymania wniosku, o ktorym
mowa w ust. 37.
Jezeli w wyniku przeprowadzonej weryfikacji suma punktow zostata podwyzszona, dyrektor
okregowej komisji egzaminacyjnej ustala nowe wyniki sprawdzianu oraz anuluje dotychczasowe
zaswiadczenie i wydaje nowe.
Wyniki sprawdzianu sq przedstawiane w procentach. Ustala je dyrektor okregowej komisji
egzaminacyjnej na podstawie liczby punktow przyznanych przez egzaminatorow sprawdzajgcych
prace egzaminacyjne oraz elektronicznego odczytu kart odpowiedzi.
Wyniki sprawdzianu obejmujq:

1) wynik z czesci pierwszej, z wyszczegolnieniem wyniku z jezyka polskiego i wyniku

matematyki;

2) wynik z czesci drugiej.
Wyniki sprawdzianu nie wplywajq na ukonczenie szkoty.
Dyrektor szkoly przekazuje uczniowi lub jego rodzicom zaswiadczenie o szczegotowych wynikach
sprawdzianu Wydane przez okregowq komisje egzaminacyjng, wraz ze swiadectwem ukornczenia
szkoty.
Laureat konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewodzkim Ilub  ponadwojewodzkim
przeprowadzonego zgodnie z odrebnymi przepisami, organizowanego z zakresu jednego z
przedmiotow objetych sprawdzianem, jest zwolniony z odpowiedniej czesci sprawdzianu.
Zwolnienie nastepuje na podstawie zaswiadczenia stwierdzajgcego uzyskanie tytutu laureata.
Zwolnienie takie jest rownoznaczne z uzyskaniem z danej czesci sprawdzianu najwyzszego
wyniku.
Uczen, ktory z przyczyn losowych lub zdrowotnych nie przystqpit do sprawdzianu lub danej jego
czesci w terminie gtownym albo przerwat dang czes¢ sprawdzianu przystepuje do niego lub danej
Jjego czesci w terminie dodatkowym, w szkole, ktorej jest uczniem.
W szczegdlnych przypadkach losowych lub zdrowotnych, uniemozliwiajgcych przystgpienie do
sprawdzianu lub danej jego czesci w terminie dodatkowym, dyrektor okregowej komisji
egzaminacyjnej, na udokumentowany wniosek dyrektora szkoly, mozZe zwolni¢ ucznia z
obowiqzku przystgpienia do sprawdzianu lub danej jego czesci.

8 34 (skreslony)
Rozdzial XV — Pomoc psychologiczno — pedagogiczna i materialna
8§35

(otrzymuje brzmienie) Szkola rozpoznaje i zaspokaja indywidualne potrzeby rozwojowe i
edukacyjne uczniow, rozpoznaje ich indywidualne mozliwosci psychofizyczne oraz udziela
pomocy i opieki uczniom, ktérym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych potrzebna
jest pomoc i wsparcie w formie:
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1) nauczania indywidualnego,

2) zajec¢ wyrownawczych,

3) zajec specjalistycznych: socjoterapeutycznych, rewalidacyjnych i innych terapeutycznych,

4) porad dla uczniow,

5) porad, konsultacji i warsztatow dla rodzicow,

6) zajec rozwijajgcych uzdolnienia,

7) klas terapeutycznych,

8) obserwacji pedagogicznej w trakcie biezgcej pracy z uczniami, majgcej na celu rozpoznanie
trudnosci w uczeniu si¢ i zdolnosci (liczbe i dobor uczestnikow oraz czas trwania zajec
okresla Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej),

9) dokonywania w klasach | — III pomiaréw pedagogicznych majgcych na celu rozpoznawanie u
uczniow ryzyka wystgpienia specyficznych trudnosci w uczeniu sie.

(dodany) W przypadku stwierdzenia, ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne

oraz mozliwosci psychofizyczne wymaga objecia pomocqg psychologiczno — pedagogiczng,

nauczyciel niezwlocznie udziela uczniowi tej pomocy i informuje o tym wychowawce klasy.

1) wychowawca lub dyrektor szkoly planuje i koordynuje udzielanie uczniowi pomocy zgodnie z
rozporzqdzeniem Ministra Edukacji Narodowej,

2) w przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego,
nauczyciele wychowawcy i specjalisci udzielajgcy uczniom pomocy psychologiczno —
pedagogicznej, uwzgledniajqg jego potrzeby w indywidualnym programie edukacyjno —
terapeutycznym opracowanym dla ucznia zgodnie z przepisami Ministra Edukacji
Narodowej.

(dodany) Pomoc psychologiczno — pedagogiczna jest udzielana z inicjatywy:

1) ucznia,

2) rodzicow/prawnych opiekundw ucznia,

3) nauczyciela i specjalisty,

4) poradni psychologiczno — pedagogicznej,

5) nauczyciela,

6) asystenta edukacji romskiej,

7) dyrektora,

8) pielegniarki srodowiskowej lub higienistki szkolnej,

9) pracownika socjalnego,

10) asystenta rodziny,

11) kuratora sqdowego.

(dodany) Pomoc psychologiczno — pedagogiczna w szkole jest dobrowolna i nieodptatna. Na

udzielanie takiej pomocy dziecku wymagana jest pisemna zgoda rodzicow/opiekunéw prawnych.

Uczniom, ktorym opracowano plany dziatan wspierajacych, pomoc psychologiczna moze by¢

udzielana na podstawie tych planéw do konca okresu, na jaki zostaty opracowane.

Uczniowie znajdujacy si¢ w trudnej sytuacji materialnej mogg uzyska¢ pomoc w postaci:

1) stypendiéw socjalnych przyznawanych przez organ prowadzacy,

2) bezptatnych obiadow finansowanych przez opieke spoleczna, parafi¢ i sponsorow,

3) innej pomocy materialnej w ramach pozyskanych przez szkote $rodkow finansowych lub
organizowanych zbiorek.

Szkota sprawuje opieke nad dzie¢mi znajdujacymi si¢ w trudnej sytuacji losowej wspotpracujac z

innymi instytucjami na mocy odrebnych przepisow.

Uczniowie, ktorzy uzyskali najwyzsza $rednig ocen oraz co najmniej dobrg ocen¢ zachowania

otrzymuja stypendium za wyniki w nauce. Zasady przyznawania stypendium okres§la Regulamin

ich przyznawania.

Kazdy uczeh ma prawo skorzysta¢ z dobrowolnego grupowego ubezpieczenia od nastgpstw

nieszczesliwych wypadkow.

Szkota posredniczy w zawieraniu umowy z jednym wybranym wspdlnie z przedstawicielami

Rady Rodzicow towarzystwem ubezpieczeniowym.
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11. (dodany) Uczniowie klas | — 11 oraz IV oraz:
1) od roku szkolnego 2016/2017 —klasy 111V,
2) od roku szkolnego 2017/2018 — klasy VI
- korzystajqg z bezplatnego dostepu do podrecznikow, materiatow edukacyjnych lub
materialow ¢wiczeniowych przeznaczonych do obowigzkowych zajec¢ edukacyjnych z zakresu
ksztalcenia ogolnego, okreslonych w ramowym planie nauczania.

12. (dodany) Wyposazenie szkoly w podreczniki do zaje¢ z zakresu edukacji: polonistycznej,
matematycznej, przyrodniczej i spotecznej w klasach I — Il zapewnia minister oswiaty i
wychowania. Podreczniki te stajq si¢ wilasnoscig organu prowadzgcego szkote. Wyposazenie
szkoly w podreczniki, materialy edukacyjne lub materialy éwiczeniowe dla klas IV — VI jest
zadaniem zleconym z zakresu administracji rzgdowej, wykonywanym przez jednostki samorzqdu
terytorialnego prowadzqgcego szkofe.

8 35 a (skresiony)

Rozdzial XV| — Wspolpraca szkoly ze sSrodowiskiem
§ 36

1. Szkota w zalezno$ci od potrzeb, w ramach swojej dziatalnos$ci wspolpracuje z:

1) Poradnig Psychologiczno — Pedagogiczna,

2) Miejsko-Gminnym Osrodkiem Pomocy Spotecznej,

3) Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie,

4) Sadem Rejonowym,

5) Komendg Powiatowg Policji,

6) innymi instytucjami i stowarzyszeniami $wiadczgcymi poradnictwo i specjalistyczng pomoc
dzieciom i ich rodzinom,

7) (dodany) placéwkami doskonalenia nauczycieli.

2. Szkota wspotpracuje z Poradnig Psychologiczno - Pedagogiczng w zakresie:

1) wskazywania rodzicom uczniéw z trudnosciami w nauce i zagrozonych niedostosowaniem
spotecznym konieczno$ci przeprowadzenia badan psychologiczno — pedagogicznych oraz
specjalistycznych,

2) statych konsultacji metod i form pomocy udzielanej uczniom oraz w zakresie specjalistycznej
diagnozy w indywidualnych przypadkach po uzyskaniu zgody rodzicow,

3) organizowania spotkan uczniow, nauczycieli i rodzicow z psychologami, terapeutami itp.

3. Szkota wspotpracuje z Miejsko-Gminnym Osrodkiem Pomocy Spotecznej w zakresie:

1) organizowania dozywiania uczniow,

2) udzielania pomocy materialnej,

3) konsultacji w sprawie rodzin patologicznych.

4. Szkota jest otwarta na kontakty i wspélprace z innymi instytucjami i osobami w zakresie
wymiany do§wiadczen i innych form dziatalnosci.

Rozdzial XVII — Wspolpraca z rodzicami
§37
1. Szkota wspoéldziata z rodzicami w zakresie nauczania, wychowania i profilaktyki.
2. Organizatorem i kierownikiem wspoétdziatania rodzicow jest wychowawca klasy. Nauczyciele

udzielajg rodzicom informacji na temat uczniéw na zasadach okreslonych przez dyrektora
szkoty.
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Szkota zacheca do wspolpracy rodzicow w realizacji zadan programowych (udziat w zajeciach
edukacyjnych i wychowawczych: np. wycieczki, biwaki, dyskoteki, imprezy klasowe itp.).
Rodzice dziataja w strukturach Rady Rodzicéw w zakresie okreslonym przez regulamin Rady
Rodzicow.

Rodzice maja prawo do:

1) dostepu do wszelkich informacji dotyczacych ksztalcenia i wychowywania ich dzieci,

2) znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno — wychowawczych w danej klasie i w szkole,

3) znajomosci przepisow dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania ucznidéw oraz
przeprowadzania egzaminow,

4) uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego zachowania, postepoéw i
przyczyn trudno$ci w nauce,

5) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia swych dzieci,

6) wyrazania i przekazywania organowi sprawujacemu nadzér pedagogiczny opinii na temat
pracy szkoly,

7) udziatu w zajgciach organizowanych przez szkote,

8) wspodlnego wykonywania niektorych prac na terenie szkoty,

9) udziatu w lekcjach otwartych,

10) (dodany) nie wyrazenia zgody na udzielenie dziecku pomocy psychologiczno —
pedagogiczne;j.

Podstawowym dokumentem stuzacym do informowania rodzicow o biezacych i okresowych

wynikach w nauce, zachowaniu oraz innych sprawach dotyczacych funkcjonowania dziecka w

szkole jest dzienniczek ucznia, ktéry kazdy uczen jest zobowigzany zatozy¢ na poczatku kazdego

roku nauki w szkole w formie ustalonej przez szkofe.

Rodzice uczniow s3 zobowigzani do biezacej kontroli dzienniczkéw swoich dzieci 1

potwierdzania swoim podpisem faktu zapoznania si¢ z zapisanymi w nim informacjami.

W celu wymiany informacji oraz dyskusji na tematy wychowawcze szkota planuje 1 organizuje

state spotkania z rodzicami, co najmniej dwa razy w ciggu pdirocza. Zebrania rodzicow moga

by¢ organizowane rowniez w razie potrzeby na wniosek samych zainteresowanych, dyrektora
szkoty badz wychowawcy.

Szkota zapewnia mozliwo$¢ indywidualnych kontaktow rodzicow z wychowawcami lub

nauczycielami jeden raz w miesigcu w ramach tzw. konsultacji z rodzicami.

Rodzice maja obowiazek:

1) wychowywaé swoje dzieci w sposob odpowiedzialny, z poszanowaniem godnosci dziecka i
nie zaniedbywac ich,

2) poswigcac swoj czas i uwage nauce dzieci tak, aby wzmacnia¢ wysilki szkoty skierowane na
osiggniecie celd6w nauczania 1 wychowania,

3) dbac o regularne uczeszezanie dziecka do szkoty, informowaé wychowawce o przyczynach i
przewidywanym czasie nieobecnosci ucznia na zajgciach osobiscie lub telefonicznie
niezwlocznie — najpdzniej nastgpnego dnia, usprawiedliwia¢ nieobecnosci dziecka na pi§mie
w terminie 7 dni lub w szczegdlnych przypadkach, w terminie p6zniejszym,

4) angazowac si¢, jako partnerzy w dziatania szkoty, bra¢ aktywny udzialu w wyborach do
Rady Rodzicow 1 jej wspotdziataniu z innymi organami szkoty,

5) informowa¢ wychowawce o sprawach mogacych mie¢ wplyw na nauke i zachowanie
dziecka.

Za zniszczone przez ucznidbw mienie szkoty odpowiedzialno$¢ ponosza rodzice, ktorzy

zobowigzani sg osobiScie naprawi¢ zniszczone mienie lub pokry¢ koszty jego naprawy albo

koszty zakupu nowego mienia.
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Rozdzial XVIII — Organy szkoly ich kompetencje oraz zasady wspoldzialania
§38

Organami szkoty sa:

1) Dyrektor szkoty,

2) Rada Pedagogiczna.

3) Rada Rodzicow,

4) Samorzad Uczniowski.

. Kazdy z organ6éw szkoty ma mozliwos¢:

1) swobodnego dziatania i podejmowania decyzji w ramach swoich kompetencji okre§lonych
ustawg 1 statutem szkoty,

2) uczestnictwa w rozwigzywaniu sytuacji konfliktowych wewnatrz szkoty,

3) wymiany biezacych informacji zwigzanych z planowaniem i podejmowaniem dziatan,
dotyczacych szkoty.

Szczegdlowy tryb, sposob i zasady wspotdziatania tych organdéw okreslaja wewnetrzne

regulaminy szkoty.

§39

. Dyrektor szkoly kieruje dzialalnoscia szkoly, reprezentuje ja na zewnatrz, jest przetozonym

wszystkich pracownikow.

Dyrektor jest odpowiedzialny za realizacj¢ zadan dydaktycznych, wychowawczych i

opiekunczych szkoty, ksztattowanie tworczej 1 zyczliwej atmosfery pracy.

Ponadto Dyrektor szkoty m.in.:

1) wspotdziata z organem prowadzgcym szkote w zakresie realizacji zadan szkoty oraz
realizuje jego zalecenia i wnioski w zakresie 1 na zasadach okreslonych w ustawie o
systemie o$wiaty,

2) realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej, podjete w ramach ich kompetencji stanowiacych,

3) wstrzymuje wykonanie uchwal Rady Pedagogicznej niezgodnych z przepisami prawa; o
wstrzymaniu wykonania uchwaly zawiadamia organ prowadzacy szkol¢ oraz organ
sprawujacy nadzor pedagogiczny,

4) ustala, po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej organizacj¢ pracy szkoly w tym
tygodniowy rozktad zajec lekcyjnych 1 pozalekcyjnych,

5) przedktada Radzie Pedagogicznej do zatwierdzenia wyniki klasyfikacji i promocji uczniow,

6) opracowuje i realizuje plan finansowy szkoty zgodnie z obowigzujacymi przepisami oraz
przedstawia go do zaopiniowania Radzie Pedagogicznej i Radzie Rodzicdw,

7) sprawuje nadzor pedagogiczny na zasadach okre§lonych w odrebnych przepisach,

8) wspotpracuje z Samorzadem Uczniowskim,

9) podejmuje decyzje w sprawach przyjmowania uczniow do szkoty, przenoszenia ich do
innych oddzialéw lub szkoty,

10) zapewnia pomoc nauczycielom w realizacji ich zadan i w doskonaleniu zawodowym,

11) realizuje zadania zwigzane z oceng pracy nauczyciela i procedura awansu zawodowego oraz
sprawuje opieke nad nauczycielami rozpoczynajacymi prace,

12) zapewnia bezpieczne i higieniczne warunki pracy i nauki,

13) odpowiada za wiasciwg organizacje i przebieg sprawdzianu wiedzy i umiejetnosci uczniow
Klas szdstych przeprowadzanych w szkole,

14) sprawuje nadzor nad dziatalno$cig administracyjno — gospodarczg szkoty,

15) organizuje wyposazenie szkoty w srodki dydaktyczne i sprzet szkolny,

16) nadzoruje prawidlowe prowadzenie dokumentacji przez nauczycieli oraz prawidtowe
wykorzystanie drukow szkolnych,

17) wspotdziata z zaktadowymi organizacjami zwigzkowymi,
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18) powierza kazdy oddzial szczegélnej opiece wychowawczej jednemu nauczycielowi
uczacemu w tym oddziale, zwanemu dalej wychowawca,

19) zatrudnia i zwalnia nauczycieli i innych pracownikow szkoty oraz zaznajamia ich z zakresem
obowigzkow i podstawowymi uprawnieniami,

20) przyznaje nagrody oraz wymierza kary porzadkowe nauczycielom i innym pracownikom
szkoty,

21) wystepuje z wnioskami, po zasiegni¢ciu opinii Rady Pedagogicznej w sprawie nagrod,
odznaczen i wyrdznien dla pracownikow szkoty,

22) prowadzi dokumentacj¢ w sprawach zwigzanych ze stosunkiem pracy oraz akta osobowe
pracownikow.

23) kontroluje dyscypling pracy wszystkich pracownikoéw szkoty,

24) wspoldziala ze szkotami wyzszymi oraz zakladami ksztalcenia nauczycieli w zakresie
organizacji praktyk pedagogicznych,

25) podejmuje decyzje w sprawie odptatnego lub nieodplatnego udostepniania pomieszczen
szkolnych,

26) stwarza warunki do dziatania w szkole lub placowce: wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, w szczegolnosci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest
dziatalnos¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej,
wychowawczej i opiekunczej szkoty lub placowki,

27) (dodany) odpowiada za realizacje zalecen wynikajqcych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego ucznia,

28) (dodany) wykonuje inne zadania wynikajgce z przepisow szczegolowych, w tym organizuje
wdrozenie zasad ochrony informacji i danych osobowych przetwarzanych w szkole oraz
nadzoru ich przestrzegania, a takZe zapewnia zastosowanie wymogow technicznych i
organizacyjnych wynikajgcych z ww. przepisow, w szczegdlnosci Ustawy o ochronie danych
osobowych oraz wykonawczych do niej aktow prawnych,

29) (dodany) podejmuje dzialania umozliwiajqce obrot uzywanymi podrecznikami,

30) (dodany)sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne.

Dyrektor szkoty moze przekazaé¢ czgs¢ swoich kompetencji nie zastrzezonych ustawg innym

osobom petnigcym funkcje kierownicze w szkole.

Dyrektor szkoly wraz z glownym ksiggowym odpowiada za prawidtowa realizacj¢ budzetu

szkoty.

Dyrektor szkoty rozwigzuje sporne sprawy po wystuchaniu stron.

8§40

Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty.

W skiad Rady Pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole. W zebraniach
Rady Pedagogicznej mogg takze bra¢ udzial z glosem doradczym osoby zaproszone przez jej
przewodniczacego za zgoda lub na wniosek Rady Pedagogicznej, w tym przedstawiciele
stowarzyszen 1 innych organizacji, w szczegdlno$ci organizacji harcerskich, ktérych celem
statutowym jest dziatalno§¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty lub placowki.

Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest dyrektor, ktorego zadaniem jest przygotowanie
posiedzenia, zawiadomienie wszystkich czlonkéw o jego terminie i porzadku oraz jego
prowadzenie.

Zebrania plenarne Rady Pedagogicznej sa organizowane przed rozpoczg¢ciem roku szkolnego, w
kazdym semestrze w zwigzku z zatwierdzeniem wynikow klasyfikowania i promowania
ucznidéw, po zakonczeniu rocznych zaj¢¢ szkolnych oraz w miare biezacych potrzeb.
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Zcbrania mogg by¢ organizowane z inicjatywy dyrektora, organu sprawujgcego nadzor
pedagogiczny, organu prowadzacego szkole lub co najmniej 1/3 cztonkéw Rady Pedagogiczne;.
Uchwaly Rady Pedagogicznej podejmowane sa zwykta wigkszoscig gtosow w obecnosci, co
najmniej %2 cztonkow.

Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

1) (otrzymuje brzmienie) uchwalenie Statutu szkoly i wprowadzanie zmian w Statucie,

2) zatwierdzenie planow pracy szkoty,

3) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow,

4) (otrzymuje brzmienie) podejmowanie uchwal w sprawie innowacji i eksperymentow
pedagogicznych w szkole,

5) skreslony,

6) ustalenie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty,

7) zatwierdzenie szkolnych regulamindéw o charakterze wewngtrznym,

8) zezwolenie - na wniosek ucznia lub jego rodzicow (opiekunéw prawnych) — na egzamin
klasyfikacyjny, egzamin sprawdzajagcy oraz egzamin poprawkowy z dwoch zaje¢
edukacyjnych, promowanie ucznia — jeden raz w ciggu danego etapu ksztalcenia, ktory nie
zdal egzaminu poprawkowego z jednych zaje¢ edukacyjnych,

9) (dodany) ustalanie sposobu wykorzystania wynikdw nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkolq przez organ sprawujqcy nadzor pedagogiczny, w celu doskonalenia
pracy szkoty.

10) (dodany) wskazuje sposob dostosowana warunkéw przeprowadzania sprawdzianu w klasie VI
do rodzaju niepetnosprawnosci lub indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych ucznia, uwzgledniajgc posiadane przez ucznia orzeczenie o
potrzebie ksztalcenia ogolnego.

Rada Pedagogiczna opiniuje w szczeg6lnosci:

1) organizacje pracy szkoly, w tym zwlaszcza tygodniowy rozklad zaje¢ lekcyjnych i
pozalekcyjnych,

2) propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydzialu nauczycielowi prac i zajg¢ w ramach
wynagrodzenia  zasadniczego, oraz dodatkowo platnych zaje¢  dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych,

3) propozycje dyrektora szkoty w sprawach powierzenia nauczycielom funkcji kierowniczych
oraz odwotywania z powierzonych funkcji kierowniczych,

4) projekt planu finansowego szkoty,

5) wnioski dyrektora szkoty o przyznanie nauczycielowi odznaczen, nagrod i innych wyroznien.

Rada Pedagogiczna moze wystapi¢ z wnioskiem do organu prowadzacego szkol¢ o odwolanie

nauczyciela ze stanowiska dyrektora szkoty lub z innego stanowiska kierowniczego szkoty.

Szczegotowa organizacjg, zakres dzialania i czynnosci Rady Pedagogicznej okresla regulamin

Rady Pedagogicznej, ktory nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem szkoty.

(dodany) Osoby biorqce udzial w zebraniu rady pedagogicznej sq obowigzane do nieujawniania

informacji, danych osobowych i spraw poruszanych na zebraniu rady pedagogicznej, ktore mogg

naruszac¢ dobra osobiste uczniow lub ich rodzicow, a takze nauczycieli i innych pracownikow
szkoty.

§41

Rada RodzicOw stanowi reprezentacje ogéotu rodzicow uczniow.

W sklad Rady Rodzicow wchodza po jednym przedstawicielu rad oddzialowych, wybranych w
tajnych wyborach przez zebranie rodzicéw uczniéw danego oddziatu.

Rada Rodzicow moze wystapi¢ do dyrektora i innych organdw szkoty, organu prowadzacego
szkot¢ oraz organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny z wnioskami i opiniami we wszystkich
sprawach szkoly.

Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy:
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1) uchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczna:
a) programu wychowawczego szkoly obejmujacego wszystkie tresci i dziatania o
charakterze wychowawczym skierowane do ucznidw, realizowanego przez nauczycieli,
b) programu profilaktyki dostosowanego do potrzeb rozwojowych uczniéw oraz potrzeb
danego s$rodowiska, obejmujacego wszystkie tresci 1 dzialania o charakterze
profilaktycznym skierowane do uczniéw, nauczycieli i rodzicow;
2) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty,
Jezeli Rada Rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczgcia roku szkolnego nie uzyska
porozumienia z radg pedagogiczng w sprawie programu, o ktorym mowa w ust. 4 pkt. 1 lit. a lub
b, program ten ustala dyrektor szkoty w uzgodnieniu z organem sprawujacym nadzor
pedagogiczny. Program ustalony przez dyrektora szkoly obowigzuje do czasu uchwalenia
programu przez rad¢ rodzicéw w porozumieniu z radg pedagogiczng.
W celu wspierania dziatalnos$ci statutowej szkoly, Rada Rodzicow moze gromadzi¢ fundusze z
dobrowolnych skladek rodzicéw oraz innych zrédel. Zasady wydatkowania funduszy rady
rodzicoOw okresla regulamin, o ktérym mowa w ust. 8.
Decyzje Rady Rodzicow sg jawne, oglaszane na tablicy informacyjnej w szkole.
Rada Rodzicéw uchwala regulamin swojej dzialalnos$ci, ktory nie moze by¢ sprzeczny ze
Statutem szkoty.

§42

W szkole dziata Samorzad Uczniowski, ktory tworza wszyscy uczniowie.

Reprezentantem ogétu uczniow jest Rada Samorzadu Uczniowskiego, ktora wybierana jest

kazdego roku w gtosowaniu tajnym.

Samorzad moze przedstawi¢ Radzie Pedagogicznej, dyrektorowi szkolty oraz Radzie Rodzicow

wnioski 1 opinie we wszystkich sprawach szkoly, a w szczegdlnosci dotyczacych realizacji

podstawowych praw ucznidw takich jak:

1) prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania, z jego treScig, celem i stawianymi
wymaganiami,

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepOw w nauce i zachowaniu,

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajagce zachowanie wiasciwych proporcji
migdzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscia zaspokajania 1 rozwijania wlasnych
zainteresowan,

4) prawo redagowania i wydawania gazetek szkolnych,

5) prawo organizowania dzialalno$ci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz rozrywkowej
zgodnie z wlasnymi potrzebami, w porozumieniu z dyrektorem,

6) prawo wyboru nauczycieli petnigcych role opiekunow samorzadu.

Samorzad informuje nauczycieli i ucznidw o swojej dziatalnoSci poprzez radiowezel,

zamieszczajac ogloszenia w gablocie samorzadu 1 podczas apeli szkolnych.

Samorzad Uczniowski prowadzi sklepik szkolny. Wypracowane $rodki finansowe przeznacza

si¢ na dziatalno$¢ statutowg szkoty.

Samorzad moze posiada¢ $rodki finansowe uzyskane z organizacji imprez, przekazane przez

Rade Rodzicow lub inne instytucje. Srodki te przeznacza si¢ na dziatalno$é statutowa szkoly.

Samorzad Uczniowski uchwala regulamin swojej dziatalno$ci, ktéry nie moze by¢ sprzeczny ze

statutem szkoty.

§43
Organy szkoty sg zobowigzane do wspotpracy, wspierania dyrektora, tworzenia dobrego klimatu

szkoly, poczucia wspotdziatania 1 partnerstwa, utrwalania demokratycznych zasad
funkcjonowania.
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Wszelkie wnioski, opinie 1 projekty opracowane przez dany organ sg przedstawiane do

wiadomosci pozostatym organom.

Konflikty wewnatrzszkolne rozstrzygane sa na terenie Szkoty

W sytuacjach konfliktowych pomiedzy poszczegdélnymi organami szkoty, dyrektor szkoty

stwarza zainteresowanym stronom warunki do ich rozstrzygania; kazdy organ ma mozliwos¢

obrony swojego stanowiska,

Wszyscy cztonkowie spotecznosci szkolnej moga sktada¢ do dyrektora szkoty skargi i wnioski w

formie pisemnej w sekretariacie szkoty. Dyrektor szkoty w ciggu 14 dni informuje

wnioskodawce o sposobie rozpatrzenia skargi lub wniosku.

Sytuacje konfliktowe zaistniale pomi¢dzy organami szkoly rozwigzuje si¢ poprzez:

1) odwotywanie si¢ do regulaminow poszczegolnych organow,

2) udzial przedstawicieli organow szkoly we wspdlnych posiedzeniach w celu wyjasnienia
przyczyn konfliktu i jego rozwigzania,

3) powotanie zespotu mediacyjnego.

W sktad zespotu mediacyjnego wchodzi dyrektor i wicedyrektor oraz po dwaj przedstawiciele

rady pedagogicznej, rady rodzicow, samorzadu uczniowskiego, z tym, ze przedstawiciele

samorzadu uczniowskiego uczestniczg tylko w sporach dotyczacych uczniow.

Cztonkowie komisji wybieraja sposrod siebie przewodniczacego komisji i protokolanta. Funkcji

tych nie moga petnic¢ przewodniczacy organéw szkoty.

Posiedzenie zespotu jest wazne, 0 ile uczestniczy w nim co najmniej 2/3 powotanych osob.

Czas pracy komisji nie moze przekroczy¢ 2 tygodni.

Z posiedzen komisji sporzadzany jest protokot, pod ktérym podpisuja sie wszyscy obecni.

W przypadku nie rozstrzygnigcia sporu, sprawe przekazuje si¢ do organu prowadzacego lub

sprawujacego nadzor pedagogiczny w zaleznosci od rodzaju sprawy.

Spory pomigdzy organami szkoty a dyrektorem rozpatruje organ prowadzacy szkote lub

sprawujacy nadzor pedagogiczny zgodnie z posiadanymi kompetencjami.

Rozdzial X1X - Organizacja pracy szkoly
§ 44

Szczegotowa organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacyjny szkoly opracowany przez dyrektora, z uwzglednieniem szkolnego planu
nauczania, o ktérym mowa w przepisach w sprawie ramowych planéw nauczania. Arkusz
organizacyjny zatwierdza organ prowadzacy szkole zgodnie z odrebnymi przepisami.

W arkuszu organizacji szkoty zamieszcza si¢ w szczegolnosci: liczbe pracownikoéw szkoly, w
tym pracownikow zajmujacych stanowiska kierownicze, ogolng liczbe godzin zaje¢
edukacyjnych finansowanych ze §rodkéw przydzielonych przez organ prowadzacy szkotg.

Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoty dyrektor szkoly, z uwzglednieniem
zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad zaje¢ okreslajacy organizacje
zaje¢ edukacyjnych.

§45

Podstawowa jednostka organizacyjng szkoly jest oddziat ztozony z uczniow, ktorzy w
jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego ucza si¢ wszystkich przedmiotow
obowigzkowych, okreslonych planem nauczania zgodnym z odpowiednim ramowym planem
nauczania i programem wybranym z zestawu programow dla danej klasy, dopuszczonych do
uzytku szkolnego.
(zmiana brzmienia) Zajecia edukacyjne w klasach I — Il sq prowadzone w oddziatach liczqcych
nie wiecej niz 25 uczniow.
1) Przepisy stosuje sie do uczniow w:

a) Klasie | —od roku szkolnego 2014/2015,
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b) Klasie Il —od roku szkolnego 2015/2016,

c) Klasie Il —od roku szkolnego 2016/2017.
2a. (dodany) W przypadku przyjecia z urzedu, w okresie od rozpoczecia zajec dydaktycznych do
oddziatu klasy I, II lub Il ucznia zamieszkatego w obwodzie szkoly, dyrektor szkoty po
poinformowaniu rady oddziatowej, o ktorej mowa w § 41 ust. 2 dzieli dany oddzial, jezeli liczba
uczniow jest zwigkszona ponad liczbe okreslong w ust. 2.
2b. (dodany) Dyrektor szkoly moze odstgpic¢ od podziatu, o ktorym mowa w ust 2a, zwigkszajgc
liczbe uczniow w oddziale ponad liczbe okreslong w ust. 2 na wniosek rady oddziatowej, o ktorej
mowa w § 41 ust.2 oraz po uzyskaniu zgody organu prowadzgcego.
2c. (dodany) Liczba uczniow w oddziale klas I- III szkoty moze by¢ zwigkszona nie wiecej niz o 2
uczniow. W takim przypadku zatrudnia sie asystenta nauczyciela, ktory wspiera nauczyciela
prowadzgcego zajecia dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze w tym oddziale.
Podziat na grupy jest obowigzkowy w klasach IV — VI na zajeciach z jezykow obcych i zajec
komputerowych w oddziatach liczacych powyzej 24 uczniow.
W przypadku oddzialow liczacych odpowiednio mniej niz 24 ucznidéw, podziatu na grupy na
zajgciach, o ktorych mowa w ust. 4, mozna dokonywac za zgoda organu prowadzacego szkofe.
. Zajecia z wychowania fizycznego w klasach 1V — VI prowadzone sa w grupach liczacych od 12
do 26 uczniow.

§ 45 a (dodany)

. Szkola organizuje dla uczniow zajecia pozalekcyjne zgodnie z potrzebami i oczekiwaniami
uczniow i ich rodzicow oraz mozliwosciami finansowymi szkoly majgce na celu wspomaganie ich
wszechstronnego rozwoju.

W szkole mogq by¢ prowadzone nastgpujqce rodzaje zajec pozalekcyjnych:

1) chor szkolny,

2) kotka zainteresowan,

3) zajecia sportowe,

4) imprezy kulturalne,

5) wycieczki krajoznawczo- turystyczne,

6) konkursy, quizy, zawody,

7) redagowanie i wydawanie gazetki szkolnej,

8) zajecia kompensacyjno — wyrownawcze,

9) inne formy zajec.

Organizacje zajec¢ dodatkowych dla uczniow powierza sie nauczycielowi, ktory opracowuje
program zajec¢, ogolne cele oraz formy i metody pracy.

W zajeciach pozalekcyjnych mogg nieodptatnie uczestniczy¢ wszyscy chetni uczniowie.

8§ 46

. Terminy rozpoczynania i konczenia zaj¢¢ dydaktyczno — wychowawczych, przerw §wigtecznych
oraz ferii zimowych i letnich okresla rozporzadzenie ministra o§wiaty w sprawie organizacji roku
szkolnego.

(dodany) Rok szkolny dzieli si¢ na potrocza:
2) I potrocze - trwa od wrzesnia do stycznia,
3) Il pétrocze - trwa od lutego do czerwca.

§ 46a (dodany)

. Zajecia dydaktyczne odbywajq si¢ 5 dni w tygodniu, od poniedziatku do pigtku.
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Dyrektor szkoly, po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicow i Samorzqdu
Uczniowskiego moze, w danym roku szkolnym, ustalic¢ dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno
— wychowawczych w wymiarze 6 dni, zgodnie z odrebnymi przepisami.

O ustalonych w danym roku szkolnym dodatkowych dniach wolnych od zaje¢ dydaktyczno —
wychowawczych, o ktorych moa w ust. 2 dyrektor szkoly informuje nauczycieli, uczniow oraz ich
rodzicow (prawnych opiekunow) w terminie do 30 wrzesnia.

W szczegolnie uzasadnionych przypadkach, niezaleznie od dodatkowych dni wolnych od zajeé
dydaktyczno — wychowawczych ustalonych na podstawie ust. 2, dyrektor szkoly, po zasiegnieciu
opinii Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicow i Samorzqdu Uczniowskiego, moze, za zgodq organu
prowadzqcego, ustali¢ inne dodatkowe dni wolne od zajeé¢ dydaktyczno — wychowawczych, pod
warunkiem zrealizowania zajec¢ przypadajgcych w te dni w wyznaczone soboty.

W dniach, o ktorych mowa w ust. 2 i 4, szkola ma obowigzek zorganizowania zajec
wychowawczo — opiekuriczych i informowania rodzicow (prawnych opiekunow) o mozliwosci
udziatu uczniow w tych zajeciach.

§ 47

(zmiana brzmienia) Zajecia w szkole prowadzone sq:

1) w systemie klasowo — lekcyjnym, godzina lekcyjna trwa 45 min. W uzasadnionych
przypadkach dopuszcza sie prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut,
zachowujgc ogolny tygodniowy czas zajec ustalony w tygodniowym rozkladzie zajec;

2) w grupach utworzonych z podziatu oddziatu,

3) w strukturach miedzyoddzialowych, tworzonych z wuczniow z tego samego etapu
edukacyjnego;

4) w toku nauczania indywidualnego,

5) w formie realizacji indywidualnego toku nauczania lub programu nauczania.

Czas trwania poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych w klasach I — III ustala nauczyciel prowadzacy

te zajecia, zachowujac ogdlny tygodniowy plan zajec.

Zajgcia dydaktyczno — wyrdOwnawcze, nauczanie jezykow obcych, elementow informatyki, kota

zainteresowan i inne zaj¢cia nadobowigzkowe moga by¢ prowadzone poza systemem klasowo —

lekcyjnym  w  grupach  oddzialowych, mie¢dzyoddzialowych, miedzyklasowych i

miedzyszkolnych, a takze podczas wycieczek 1 wyjazdow.

Liczba uczestnikow kot zainteresowan oraz innych zaje¢ pozalekcyjnych finansowanych z

budzetu szkoty powinna wynosi¢ minimum 10 uczniow.

Liczbe uczniéw na zajeciach korekcyjnych i wyrownawczych reguluja odrgbne przepisy.

Organizacje obowigzkowych i1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz zaje¢ dydaktyczno —

wyrownawczych, specjalistycznych 1 nadobowigzkowych zaje¢ pozalekcyjnych okresla

tygodniowy rozklad zaje¢ ustalony przez wicedyrektora szkoty na podstawie zatwierdzonego
arkusza organizacyjnego z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.

(dodany) Godziny zajec, o ktorych mowa w art. 42 ust. 2 pkt. 2 Karty Nauczyciela przeznaczone

sq na zajecia wplywajgce na zwiekszenie szans edukacyjnych, rozwijanie uzdolnien i

umiejetnosci uczniow, zajecia opieki Swietlicowej. Przydzial godzin nastepuje zgodnie z

procedurqg obowigzujgcg w szkole.

848

Wycieczka szkolna moze by¢ organizowana w kazdy dzien tygodnia.

W przypadku organizowania wycieczki poza miejscowoscig, w ktorej jest siedziba szkoty na
jednego opiekuna powinno przypada¢ nie wigcej niz 15 uczestnikow.

Karta wycieczki powinna by¢ przedstawiona do zatwierdzenia dyrektorowi szkoly najpdzniej 7
dni przed planowanym wyjazdem.
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Kierownik wycieczki powinien zapozna¢ jej uczestnikow 1 ich rodzicéw z regulaminem
wycieczki opracowanym wg proponowanego Wzoru.

Dzieci powinny wroci¢ z wycieczki do godz. 23.00.

Wychowawca klasy dokonuje rozliczenia finansowego wycieczki przed rodzicami uczniow
bioragcych udziat w wycieczce na najblizszym zebraniu, po czym przedstawia dokumentacje
dyrektorowi szkoty.

(dodany) Dyrektor szkoly moze wyrazi¢ zgode na lgczenie funkcji kierownika i opiekuna
wycieczki.

§ 49

Dla uczniow Klas I - I, ktérzy muszg dtuzej przebywacé w szkole ze wzgledu na czas pracy ich
rodzicow lub inne okoliczno$ci wymagajace zapewnienia uczniowi opieki, szkota organizuje
swietlice.

(otrzymuje brzmienie) Czas pracy swietlicy ustala dyrektor na podstawie wnioskow sktadanych
przez rodzicow. Aktualne godziny pracy w danym roku szkolnym ujete sq w regulaminie swietlicy
szkolnej i opublikowane na stronie internetowej szkoty.

(dodany) W ramach zaje¢ swietlicowych uczniowie majq mozliwos¢ rozwijania swoich
zainteresowan, utrwalania i uzupetniania wiedzy zdobytej na lekcjach oraz odrabianie zadan
domowych z zaje¢ edukacyjnych.

Pobyt ucznia w §wietlicy jest bezptatny.

Szczegotowe zasady funkcjonowania §wietlicy okresla jej wewnetrzny regulamin.

§50

W szkole znajduje si¢ biblioteka szkolna, ktora jest pracownig szkolng stuzaca realizacji potrzeb 1

zainteresowan uczniow 1 zadan dydaktyczno-wychowawczych szkoly, doskonaleniu pracy

nauczycieli, popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsrodd rodzicow.

Lokal biblioteki sktada si¢ z wypozyczalni i czytelni wyposazonej w komputery.

Z biblioteki szkolnej mogg korzysta¢ uczniowie, nauczyciele 1 pracownicy szkoly, rodzice oraz

inne osoby.

Czas pracy biblioteki jest zgodny z organizacja roku szkolnego. Czas otwarcia biblioteki

zatwierdza na poczatku roku szkolnego dyrektor szkoty.

Zbiory biblioteki szkolnej obejmujg dokumenty pismiennicze 1 materiaty multimedialne.

Zadania 1 obowiazki nauczyciela bibliotekarza:

1) udostepnia zbiory i inne zrodta informaciji,

2) udziela informacji bibliotecznych, rzeczowych i tekstowych;

3) prowadzi rézne formy upowszechniania czytelnictwa (konkursy, wystawy, imprezy
czytelnicze);

4) tworzy warunki do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji z réznych
zrodet oraz efektywnego postugiwania si¢ technologia informatyczna,

5) rozbudza i rozwija indywidualne zainteresowania uczniow oraz wyrabia i poglgbia nawyk
czytania i uczenia sig,

6) organizuje r6znorodne dziatania rozwijajgce wrazliwos¢ kulturows i spoteczng czytelnikow,

7) prowadzi edukacje czytelniczg i medialng w klasach 1-V1,

8) prowadzi zespot uczniéw wspotpracujacych i pomagajgcych bibliotekarzowi,

9) gromadzi zbiory, ewidencjonuje i opracowuje zbiory,

10) selekcjonuje zbiory,

11) sporzadza plan pracy i roczne sprawozdanie z dziatalnosci biblioteki,

12) prowadzi okreslong przepisami dokumentacje biblioteczna,

13) (dodany) prowadzi ewidencje podrecznikow przekazywanych uczniom nieodptatnie.

Biblioteka wspotpracuje z nauczycielami, rodzicami i innymi bibliotekami w zakresie:
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1) rozwijania kultury czytelniczej ucznidw,

2) przestrzegania regulaminu, udzielania pomocy w egzekwowaniu zwrotu ksigzek,

3) udzielania informacji o poziomie czytelnictwa w poszczegdlnych klasach,

4) uczestniczenia uczniéw w imprezach czytelniczych organizowanych przez inne biblioteki.
Szczegbdtowsq organizacje i zadania biblioteki szkolnej okresla jej regulamin.

(dodany) W bibliotece szkolnej sq gromadzone podreczniki, materialy edukacyjne, materialy
¢wiczeniowe i inne materiaty biblioteczne.

(dodany) Czynnosci zwigzane z zakupem do biblioteki szkolnej podrecznikow, materiatow
edukacyjnych, materiatow cwiczeniowych i innych materiatow bibliotecznych oraz czynnosci
zwigzane z gospodarowaniem tymi podrecznikami i materiatami wykonuje dyrektor szkoty.
(dodany) Biblioteka szkolna wypozZycza uczniom podreczniki lub materialy edukacyjne, majgce
postac papierowq. Materialy ¢wiczeniowe przekazane uczniowi nie podlegajg zwrotowi.

(dodany) Szczegolowe warunki korzystania z podrecznikow lub materiatow edukacyjnych okresla
dyrektor szkoly, uwzgledniajgc koniecznos¢ zapewnienia co najmniej trzyletniego okresu
uzywania tych podrecznikow lub materiatow.

(dodany) W przypadku uszkodzenia, zniszczenia lub niezwrocenia podrecznika lub materiatu
edukacyjnego uczen ma obowigzek zwrotu kosztu zakupu podrecznika Ilub materiatu
edukacyjnego.

(dodany) W przypadku gdy uczen niepetnosprawny przechodzi z jednej szkoty do innej w trakcie
roku szkolnego podreczniki lub materialy edukacyjne dostosowane do potrzeb edukacyjnych i
mozliwosci psychofizycznych tego ucznia, z ktorych uczen korzysta, stajq sie wlasnoscig organu
prowadzgcego szkole, do ktorej uczen przechodzi.

§51

(otrzymuje brzmienie) Szkola prowadzi stotowke szkolng, w ktorej kazdy uczen szkoly moze
skorzystaé z przygotowywanych obiadow.

Obiady wydawane w szkole sg odptatne.

Szczegotowe zasady funkcjonowania stotowki okresla jej regulamin.

Rozdzial XX — Nauczyciele i inni pracownicy szkoly
§ 52

W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli, pracownikOw administracyjnych oraz obstugi szkoty.
Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikéw, o ktorych mowa w ust. 1 okre$laja
odrebne przepisy.

8§53

Zadaniem nauczycieli jest prowadzenie pracy dydaktyczno — wychowawczej i opiekunczej oraz

dbanie o jako$¢ 1 wyniki tej pracy, a takze o bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow.

Nauczyciele majg obowigzek w szczegdlnosci:

1) traktowania wszystkich uczniéw z szacunkiem i zyczliwoscia,

2) realizowania celéow edukacyjnych zawartych w podstawie programowej ksztalcenia
ogoblnego,

3) prawidlowego organizowania procesu dydaktycznego zgodnie z osiggni¢ciami wspotczesnej
nauki,

4) jasnego sformutowania wymagan wobec uczniow, informowania na poczatku kazdego roku
szkolnego uczniéw oraz ich rodzicow o wymaganiach edukacyjnych wynikajacych z
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realizowanego przez siebie programu nauczania oraz sposobach sprawdzania osiggniec
edukacyjnych ucznidw,

5) udzielania uczniom i ich rodzicom informacji o post¢pach i uzyskanych ocenach z nauki i
zachowania,

6) bezstronnego i obiektywnego oceniania uczniow zgodnie z zasadami Wewnagtrzszkolnego
Systemu Oceniania

7) (otrzymuje brzmienie) obnizania lub dostosowywania na podstawie pisemnej opinii poradni
psychologiczno — pedagogicznej, innej poradni specjalistycznej lub nie posiadajgcego
orzeczenia lub opinii - wymagan edukacyjnych w stosunku do ucznia, u ktérego stwierdzono
specyficzne trudnosci w uczeniu sig,

8) (otrzymuje brzmienie) udzielania dzieciom pomocy psychologiczno — pedagogicznej oraz
rozpoznawania indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych i mozliwosci
psychofizycznych ucznidw,

9) wspierania swojg postawg i dziataniami pedagogicznymi rozwoju ucznidow, ich zdolnosci i
zainteresowan, aktywno$ci 1  umiejetnosci  dzialania  zespotowego,  poczucia
odpowiedzialnosci za siebie i innych,

10) dbania o bezpieczenstwo i higieng pracy dzieci na zajeciach, w czasie mi¢dzy zajeciami oraz
w czasie wycieczek,

11) wspoélpracy z rodzicami uczniow, wychowawcg klasy, dyrekcja szkoty, Rada Pedagogiczng
w sprawach zwigzanych z wynikami pracy dydaktyczno — wychowawczej i opiekuncze;,

12) aktywnego udzialu w posiedzeniach Rady Pedagogicznej, zespotéw przedmiotowych,
wspotudziatu w wyborach i dzialaniach organéw szkoty,

13) wzbogacania wilasnego warsztatu pracy, udziatu w roznych formach doksztalcania i
doskonalenia zawodowego organizowanego w szkole 1 poza szkota,

14) aktywnego i sumiennego pelnienia dyzuréw przed lekcjami, podczas przerw
miegdzylekcyjnych i po lekcjach zgodnie z planem dyzurow,

15) (otrzymuje brzmienie) prawidlowego prowadzenia dokumentacji pedagogicznej: dziennikow
lekcyjnych, dziennikow zaje¢ pozalekcyjnych, arkuszy ocen uczniow, sporzgdzania
szczegolowych planow nauczania oraz prowadzenia innych dokumentow, w tym dotyczgcych
udzielania pomocy psychologiczno — pedagogicznej oraz zleconych przez dyrektora szkoty, a
wynikajgcych z charakteru zatrudnienia,

15a) (dodany) przedstawiania dyrektorowi szkoly programu nauczania, ktory dyrektor po
zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej, dopuszcza do uzytku w danej szkole.

16) ksztaltowania dobrej atmosfery pracy, zyczliwosci i kolezenstwa wsrdd nauczycieli oraz
wszystkich pracownikow szkoty,

17) reprezentowania szkoty zgodnie z poleceniami dyrektora w celu realizacji jej zadan
statutowych,

18) przestrzegania obowigzujacych przepiséw o$wiatowych i dotyczacych prawa pracy,

19) (dodany) prowadzenia porad, konsultacji, warsztatow i szkolen.

20) realizacji zaje¢ opiekunczych i wychowawczych uwzgledniajgcych potrzeby i zainteresowania
uczniow wynikajgce z art. 42 ust. 2 pkt 2 Karty Nauczyciela.

Nauczyciel ma prawo do:

1) szacunku ze strony wszystkich osob, zarowno dorostych, jak i uczniow,

2) wolnos$ci gloszenia wlasnych pogladéw, nie naruszajacych godnosci innych ludzi,

3) (otrzymuje brzmienie) wyboru podrecznika sposrod podrecznikow dopuszczonych do uzytku
szkolnego,

3a) (dodany) tworzenia wlasnych programow nauczania,

4) Kkorzystania z wyposazenia i urzgdzen szkolnych w pracy dydaktyczno — wychowawczej z
uczniami,

5) jawnej i umotywowanej oceny wlasnej pracy,

6) stalego rozwoju, wsparcia w zakresie doskonalenia zawodowego.
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(dodany) Nauczyciel posiadajgcy przygotowanie z zakresu pedagogiki specjalnej prowadzi

zajecia wspomagajgce. Do jego obowigzkow nalezy:

1) wspélorganizowanie ksztalcenia integracyjnego, o ile jest to mozliwe podczas catego cyklu
edukacyjnego od klasy | do VI,

2) rozpoznawanie potrzeb edukacyjnych i mozliwosci psychofizycznych dzieci z orzeczeniem o
ksztalceniu specjalnym,

3) wspolnie z nauczycielem prowadzgcym zajecia edukacyjne wybieranie lub opracowywanie
programow nauczania dostosowanych do mozliwosci uczniow z orzeczeniem o ksztatceniu
specjalnym i wykazywanie troski o elementy wspolne w nauczaniu roznych przedmiotow,

4) opracowywanie programéw indywidualnych dostosowanych do mozliwosci ucznia
niepetnosprawnego i odpowiadanie za postepy ucznia,

5) wspdlnie z nauczycielem wiodgcym organizowanie zaje¢ pomagajgcych mu w takim ich
przebiegu, by wszyscy uczniowie osiggneli sukces w miare mozliwosci,

6) pozostawanie w  Scistym  kontakcie z  rodzicami/prawnymi  opiekunami  dzieci
niepetnosprawnych, organizowanie specjalnej pedagogizacji pozostatych rodzicow/prawnych
opiekunow,

7) udzielanie pomocy nauczycielom prowadzgcym zajecia edukacyjne w doborze metod pracy z
uczniami o specyficznych potrzebach edukacyjnych,

8) prowadzenie Iub organizowanie roznego rodzaju form pomocy pedagogicznej i
psychologicznej dla dziecka i jego rodziny.

§54

Dyrektor szkoty powierza kazdy oddziat szczegdlnej opiece wychowawczej jednemu
nauczycielowi.
Dla zapewnienia cigglosci 1 skuteczno$ci pracy wychowawczej wskazane jest, aby nauczyciel
wychowawca opiekowat si¢ danym oddzialem w ciggu catego etapu edukacyjnego.
Formy spelniania zadan nauczyciela wychowawcy powinny by¢ dostosowane do wieku ucznidw,
ich potrzeb oraz warunkéw srodowiskowych szkoty.
Zapewnia si¢ mozliwos¢ wptywania rodzicow 1 ucznidéw na zmian¢ nauczyciela wychowawcy w
trakcie roku szkolnego lub cyklu ksztalcenia.
Wychowawca klasy, ktory nie wypetnia zadan zgodnie z oczekiwaniami uczniéw i ich rodzicéw,
moze by¢ zwolniony z tego obowigzku.
Warunkiem niezbednym do wszczecia postgpowania odwotawczego jest zlozenie u dyrektora
szkoty pisemnego, umotywowanego wniosku, podpisanego przez 2/3 ogdélu rodzicéw danej
Klasy.
Dyrektor w terminie 14 dni po otrzymaniu wniosku, przeprowadza postgpowanie wyjasniajace i
moze:

1) odrzuci¢ wniosek z uzasadnieniem podjetej decyzji,

2) dokona¢ zmiany wychowawcy i powierzy¢ ten obowigzek innemu nauczycielowi,

3) ustali¢ warunki sprawowania tych obowigzkow przez dotychczasowego wychowawce.
Decyzja podjeta przez dyrektora jest ostateczna.

8§55

Zadaniem wychowawcy klasy jest:

1) czuwanie nad organizacja i przebiegiem pracy uczniéw w klasie,

2) utrzymywanie systematycznego kontaktu z nauczycielami uczgcymi w tej klasie dla ustalenia
jednolitych wymagah wobec uczniéw i sposobéw udzielania pomocy w nauce szkolnej,

3) interesowanie si¢ postepami uczniOw Ww nauce, analizowanie wspoOlnie z zespotem
uczniowskim, nauczycielskim przyczyn niepowodzen w szkole,
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4) dbanie o regularne uczgszczanie uczniow do szkoty, badanie przyczyn opuszczania przez
nich zaje¢ szkolnych, udzielanie wskazéwek i podejmowanie inicjatywy w sprawach
organizowania pomocy dla tych, ktérzy opuscili zajecia szkolne i majg trudnosci w
uzupehieniu materiatu nauczania,

5) wspodlpraca ze specjalistami $wiadczacymi kwalifikowang pomoc w rozpoznaniu potrzeb i
trudnos$ci ucznidow, w tym takze zdrowotnych organizujac im odpowiednie formy pomocy,

6) rozwijanie spotecznej aktywno$ci uczniow na terenie klasy, szkoly, srodowiska, wdrazanie
uczniéw do wspolnego gospodarowania na terenie klasy, szkoty, wyrabianie w nich poczucia
odpowiedzialnos$ci za tad, czystos¢ i estetyke klasy i terenu szkoty,

7) rozwijanie form samorzadowego zycia klasy,

8) podejmowanie roznorodnych dziatan majacych na celu integracje zespotu klasowego,

9) ulatwianie uczniom wilasciwego organizowania i wykorzystania wolnego czasu, wywieranie
wplywu na zachowanie uczniow w szkole 1 poza szkota, wdrazanie ich do §wiadomego
postepowania zgodnie z zasadami Wewnatrzszkolnego sytemu oceniania wiedzy i
umiejetnosci oraz zachowania,

10) ksztaltowanie wzajemnych stosunkéw miedzy uczniami zgodnie z zasadami zyczliwosci i
wspoldziatania, wytwarzania atmosfery sprzyjajacej rozwijaniu ws$réd nich wiezow
kolezenstwa 1 przyjazni oraz ustaleniu norm etycznych i jednolitych ocen postepowania,

11) badanie przyczyn niewtasciwego zachowania si¢ uczniow w szkole, podejmowanie $§rodkow
zaradczych wspolnie z zespolem uczniowskim, nauczycielami, udzielanie pomocy i rad oraz
wskazoéwek uczniom znajdujagcym si¢ w trudnych sytuacjach wychowawczych,

12) podejmowanie dziatan w celu udzielenia pomocy uczniom znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji
materialnej,

13) wdrazanie do dbania o higieng osobistg oraz do przestrzegania zasad bezpieczenstwa i
higieny pracy w zyciu szkolnym i poza szkota,

14) interesowanie si¢ stanem zdrowia uczniow, wspoétpraca z higienistkg szkolng oraz rodzicami,

15) utrzymywanie kontaktu z rodzicami w sprawach postepow uczniow w nauce i zachowaniu,
indywidualne rozmowy z rodzicami, poznanie warunkéw domowych, wspotdziatanie z Rada
Klasowa Rodzicow w sprawach wychowawczych realizowanych przez szkotg, omawianie
probleméw wychowawczych na zebraniach rodzicow,

16) prowadzenie dziennika lekcyjnego, arkuszy ocen i zeszytu wychowawcy,

17) wypisywanie i wydawanie $wiadectw szkolnych,

18) wystawianie opinii 0 uczniach na zyczenie instytucji majacych prawo do ich zadania,

19) dokonywanie oceny zachowania,

20) przygotowywanie i referowanie spraw klasy na posiedzeniach Rady Pedagogicznej,

21) wnioskowanie o udzielanie nagrod i kar dla ucznia,

22) ustanawianie (w porozumieniu z Klasowa Rada Rodzicow i dyrekcja szkoty) wiasnych form
nagradzania i motywowania wychowankow,

23) sporzadzanie doraznych informacji o klasie dla potrzeb administracji,

24) (dodany) planowanie i koordynowanie pomocy psychologiczno — pedagogicznej dla uczniow;
ustalanie form tej pomocy, okresu jej udzielania oraz informowanie innych nauczycieli i
specjalistow o potrzebie objecia ucznia pomocq psychologiczno — pedagogiczng w trakcie
biezqcej pracy z uczniem.

§ 56

W celu wsparcia realizacji zadan wychowawczych szkota zatrudnia pedagoga.

(otrzymuje brzmienie) Do zadan pedagoga nalezy w szczegolnosci.:

1) prowadzenie badan i dzialan diagnostycznych uczniow, w tym diagnozowanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
uczniow w celu okreslania przyczyn niepowodzen edukacyjnych oraz wspierania mocnych
stron uczniow,
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diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania problemow
wychowawczych oraz wspierania rozwoju uczniow,

udzielanie pomocy psychologiczno — pedagogicznej w formach odpowiednich do
rozpoznanych potrzeb,

podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemow dzieci i
miodziezy,

minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania
oraz inicjowanie roznych form pomocy w srodowisku szkolnym i pozaszkolnym uczniow,
iniciowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych,

pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych mozliwosci,
predyspozycji i uzdolnien uczniow,

wspieranie nauczycieli, wychowawcow i innych specjalistbw w udzielaniu pomocy
psychologiczno — pedagogiczne;j.

§ 57

W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikdw administracyjnych i obstugi.
Szczegotowy zakres obowigzkow 1 uprawnien dla zatrudnionych pracownikow sporzadza
dyrektor zgodnie odr¢ cnymi przepisami.

Do zadan referenta ds. administracji nalezy m. in.:

1)
2)
3)
4)
5)

prowadzenie podstawowej dokumentacji szkolnej,

przyjmowanie i wysytanie korespondencji,

wyrabianie i wydawanie uczniom legitymacji szkolnych,

prowadzenie spaw kadrowych dotyczacych pracownikow szkoty,
prowadzenie innych dokumentéw okreslonych obowigzujacymi przepisami.

Do zadan ksiggowej nalezy prowadzenie spraw finansowych szkoty.
Do zadan intendentki nalezy m. in.:

1)
2)
3)
4)
5)

prowadzenie dokumentacji dotyczacej pracy stotowki,

planowanie jadtospisu,

dokonywanie zakupow zywnosci, sSrodkow czystosci 1 innych dla potrzeb stotowki szkolnej,
prowadzenie magazynu zywno$ciowego i dokumentacji magazynowej,

przyjmowanie i rozliczanie odptatnosci za obiady.

Do zadan sprzataczki nalezy:

1)
2)
3)
4)

utrzymanie czystosci w pomieszczeniach szkolnych,

sprawdzanie zamknigcia przydzielonych pomieszczen szkolnych,

czuwanie nad bezpieczenstwem budynku szkoty 1 catoscig sprzgtu szkolnego,
wykonywanie innych prac wynikajacych z potrzeb szkoly zleconych przez dyrektora.

Do zadan woznego — dozorcy nalezy:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

utrzymywanie porzadku na boisku i w otoczeniu szkoty,

czuwanie nad urzgdzeniami technicznymi w szkole,

usuwanie biezacych usterek powstatych w budynku szkoty i jego obejsciu,

czuwanie nad bezpieczenstwem budynku szkoty i caloscig sprzetu szkolnego,
otwieranie i zamykanie szkoly,

wykonywanie innych prac wynikajacych z potrzeb szkoty zleconych przez dyrektora.

Do zadan kucharki nalezy wykonywanie wszelkich prac zwigzanych z przygotowywaniem
obiadow, ich wydawaniem oraz utrzymywanie czystoSci w pomieszczeniach kuchni 1 stotowki
zgodnie z zaleceniami HACCP.

Pracownicy obstugi i administracji zobowigzani sg do:

1)
2)

przestrzegania czasu pracy ustalonego w szkole,
przestrzegania regulaminu pracy,
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3) przestrzegania przepisoOw oraz zasad bezpieczenstwa i higieny pracy a takze przepisoOw
przeciwpozarowych,

4) wiasciwego zabezpieczenia i dbania o powierzone im mienie szkolne,

5) przestrzegania tajemnicy ochrony danych,

6) dbania o dobro szkoly oraz zachowania w tajemnicy informacji, ktérych ujawnienie mogtoby
narazi¢ szkole na szkode,

7) dbania o tad i porzadek oraz estetyczny wyglad miejsca pracy.

§ 58

W szkole utworzone jest stanowisko wicedyrektora.

Dyrektor szkoty powotuje i odwoluje wicedyrektora szkoty po zasiggnigciu opinii organu

prowadzacego i Rady Pedagogiczne;.

Do kompetencji wicedyrektora nalezy:

1) zapisywanie uczniow do szkoty,

2) ustalanie tygodniowego rozktadu zajec,

3) ustalanie zastepstw za nieobecnych w pracy nauczycieli,

4) kontrola prowadzenia przez nauczycieli klas | — VI dokumentacji szkolnej,

5) organizowanie pracy wychowawczej i opiekunczej,

6) wspotpraca z poradnig psychologiczno — pedagogiczna,

7) nadzér nad praktykami pedagogicznymi,

8) kontrola dyscypliny pracy wszystkich pracownikow szkoty,

9) wnioskowanie do dyrektora w sprawach nagrod i wyrdznien dla nauczycieli,

10) wypetnianie innych obowigzkow delegowanych przez dyrektora szkoty.

Szczegobtowy zakres obowiazkow i uprawnien wicedyrektora okresla dyrektor szkoty.

Wicedyrektor podczas nieobecnosci dyrektora szkoty przejmuje jego obowigzki i uprawnienia w

szczeg6lnosci:

1) podejmuje decyzje w sprawach pilnych,

2) podpisuje dokumenty w zastepstwie lub z upowaznienia dyrektora uzywajac wiasnej imiennej
pieczatki.

Dyrektor szkoty, za zgoda organu prowadzacego szkote, moze tworzy¢ dodatkowe stanowiska

wicedyrektordéw lub inne stanowiska kierownicze.

Rozdzial XXI - Warunki bezpiecznego pobytu uczniéw w szkole
8§59

Za bezpieczenstwo ucznia odpowiada szkota — od momentu jego przyjscia do szkoly do
momentu jego wyjscia ze szkoty.

Za bezpieczenstwo ucznidow podczas zaje¢ edukacyjnych odpowiada nauczyciel prowadzacy
zajecia, a za bezpieczenstwo ucznidow w trakcie przerw odpowiada nauczyciel petnigcy dyzur
zgodnie z harmonogramem dyzurdw.

Opuszczanie miejsca pracy przez nauczyciela (wyjscie w trakcie zaje¢) jest mozliwe pod
warunkiem, ze dyrektor wyrazi na to zgodeg, a opieke nad klasg przejmie w tym czasie inny
pracownik szkoty.

W szczegolnie uzasadnionych przypadkach (nieobecno$¢ nauczyciela) dopuszczalne jest taczenie
grup uczniow (rowniez catych klas) 1 przekazanie jednemu nauczycielowi opieki nad taka grupa.

Nauczyciel nie moze wyprosi¢ ucznia z klasy, jezeli nie jest w stanie zapewni¢ mu odpowiedniej
opieki.

Zwolnienie ucznia z zaj¢¢ z zamiarem odbycia przez niego innych zaje¢ w szkole (u innego
nauczyciela, w bibliotece, u pedagoga) jest dopuszczalne tylko po uzgodnieniu tego z tym
nauczycielem.
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W razie nieobecno$ci nauczyciela uczniow mozna zwolni¢ z pierwszych lub ostatnich godzin
lekcyjnych po uprzednim powiadomieniu rodzicow.

(dodany) W celu zapewnienia bezpiecznych warunkéw nauki, wychowania i opieki w szkole,
budynek oraz teren szkoly objete sq monitoringiem kamer. Obraz rejestrowany jest na dysku
twardym cyfrowego rejestratora.

§ 60

. Nauczyciele i pracownicy szkoty zobowigzani sg natychmiast reagowac na wszelkie dostrzezone
sytuacje lub zachowania uczniéw stanowigce zagrozenie bezpieczenstwa uczniow.

. Nauczyciele i pracownicy szkoty powinni zwrdci¢ uwage na osoby postronne przebywajace na
terenie szkoty, w razie potrzeby zwrdcic si¢ o podanie celu pobytu na terenie szkoty, zawiadomic
o tym fakcie dyrektora szkoty lub skierowa¢ te osobg do dyrektora.

Nauczyciel lub inny pracownik szkoty powinien niezwlocznie zawiadomi¢ dyrektora szkoly o
wszelkich dostrzezonych zdarzeniach, noszacych znamiona przestepstwa lub stanowigcych
zagrozenie dla zdrowia lub zycia uczniow.

Rozdzial XXII - Nagrody i kary
§61

W szkole obowigzuje system wyrdznien, nagrdd i kar dla uczniow.
Uczen moze zosta¢ wyrozniony lub nagrodzony za:
1) uzyskiwanie bardzo dobrych wynikow w nauce i zachowaniu,
2) reprezentowanie szkoty w olimpiadach, konkursach, zawodach sportowych organizowanych
na szczeblu szkolnym, rejonowym, powiatowym itp.,
3) aktywng dzialalno$¢ na rzecz szkoty i srodowiska.
Wobec ucznidow stosuje si¢ nastgpujace wyrdznienia i nagrody:
1) pochwata ucznia przez nauczyciela,
2) pochwata ucznia przez wychowawce klasy,
3) pochwata ucznia w obecnosci zespotu klasowego,
4) pochwata ucznia na piSmie skierowana do rodzicow,
5) przywilej bycia nie odpytywanym przez jeden dzien ze wszystkich przedmiotow,
6) nagroda rzeczowa,
7) bon na zakupy w sklepiku szkolnym lub jednorazowa mozliwos¢ darmowego zakupu,
8) dyplom,
9) odznaka,
10) wywiad do gazetki szkolnej,
11) pochwata ucznia przez dyrektora szkoty (radiowezet szkolny),
12) pochwatla ucznia przez dyrektora szkoty na apelu w obecnosci catej spotecznosci szkolnej,
13) (otrzymugje brzmienie) dyplom ,,wzorowy uczen” dla uczniow klas I — 111, ktorzy:
a) osiggneli bardzo dobre wyniki w nauce w zakresie wszystkich edukacji (przynajmniej 90
% wymaganych wiadomosci i umiejetnosci tgcznie z jezykiem angielskim i religiqg),
b) systematycznie i starannie wykonywali prace domowe,
C) brali udziat w konkursach szkolnych i pozaszkolnych,
d) wykonywali dodatkowe zadania na rzecz klasy i szkoty,
e) punktualnie przychodzili na zajecia lekcyjne,
f) dbali o porzqdek w klasie i na swoim stanowisku pracy,
9) szanowali mienie szkolne i wlasnos¢ innych dzieci,
h) kulturalnie i z szacunkiem odnosili si¢ do rowiesnikow, pracownikow szkoly i innych
0sob,
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1) przestrzegali norm klasowych i szkolnych, witasciwie zachowywali sie na zajeciach.

14) nagroda ksigzkowa dla uczniéw klas III, ktorzy uzyskali bardzo dobre wyniki w nauce i
wzorowo zachowywali sig,

15) nagroda ksigzkowa dla ucznidéw klas IV — VI, ktorzy uzyskali $rednig ocen co najmniej 5,0 i
wzorowe zachowanie,

16) (zmiana brzmienia) list pochwalny za godne reprezentowanie szkoly na olimpiadach,
konkursach, zawodach sportowych i uzyskanie od I do Il miejsca na szczeblu gminy, powiatu
i udziat na szczeblu rejonu i wojewddztwa,

17) (otrzymuje brzmienie) wpisy na swiadectwach za:

a) uzyskane wysokie miejsca - nagradzane lub honorowane zwycieskim tytutem - W
zawodach wiedzy, artystycznych i sportowych organizowanych przez kuratora oswiaty
albo organizowanych co najmniej na szczeblu powiatowym przez inne podmioty
dziatajqce na terenie szkol;

b) osiggniecia w aktywnosci na rzecz innych ludzi, zwtaszcza w formie wolontariatu, lub
srodowiska szkolnego.

18) (zmiana brzmienia) wpisanie ucznia konczgcego szkole do Zlotej Ksiegi za jego szczegdlne
osiggniecia w konkursach przedmiotowych (uzyskanie tytutu laureata lub finalisty na
szczeblu  wojewodztwa), wysoka Srednia  koncowych ocen klasyfikacyjnych, duze
zaangazowanie w Zycie szkoly oraz klasy, udziat w akcjach charytatywnych, wzorowa kultura
osobista.

19) list gratulacyjny dla rodzicéw ucznia konczacego szkote, ktory uzyskiwat na swiadectwie w
klasach IV — VI co najmniej dobre oceny i wzorowe zachowanie.

§ 62

Wobec ucznidw niestosujacych si¢ do norm 1 zasad obowigzujacych w szkole 1 uczniow

famigcych zasady niniejszego statutu stosuje si¢ nastepujacy system kar i konsekwencji:

1) rozmowa dyrektora z uczniem,

2) praca na rzecz klasy i szkoty (pomoc woznemu, sprzatanie klasy, pomoc w bibliotece,
czyszczenie tawek itp.),

3) przeproszenie ucznia ktoremu wyrzadzito si¢ krzywde na forum klasy,

4) przygotowanie gazetki tematycznej, wystawy, projektu, ulotki, artykulu do gazetki szkolnej,
wywiadu itp.),

5) przygotowanie pogadanki, lekcji wychowawczej, pokazu i przedstawienie innym uczniom,

6) przebywanie na przerwie w obecnosci nauczyciela,

7) peienie funkcji przydzielonej na czas okreslony przez nauczyciela,

8) zakaz udzialu w konkursach, zawodach, turniejach, itp.,

9) wypracowanie lub praca plastyczna na okreslony temat,

10) przemieszczenie ucznia do innej fawki,

11) rozwigzywanie dodatkowych zadan i ¢wiczen,

12) samodzielne wykonanie pomocy naukowej,

13)pomoc w przygotowaniu akademii i uroczystosci szkolnych (prace porzadkowe) oraz
wykonywanie zadan zleconych przez pedagoga szkolnego,

14) systematyczne spotkania ucznia z pedagogiem szkolnym lub wychowawca,

15) kontrakt z wychowawca,

16) kontrakt z pedagogiem szkolnym,

17) rozmowa wychowawcy, pedagoga i rodzicow z uczniem,

18) rozmowa wychowawcy, pedagoga z rodzicami w obecno$ci dyrektora szkoty,

19) rozmowa z policjantem, itp.,

20) nagana udzielona uczniowi przez dyrektora lub wychowawcg,

21) przychodzenie ucznia do szkoly z rodzicem przez okreslony czas (w porozumieniu z
rodzicami),

49



Szkota Podstawowa nr 1 im. Bohaterow Westerplatte w Kepnie

22) odkupienie zniszczonych rzeczy z wlasnego kieszonkowego (W porozumieniu z rodzicami),
naprawienie szkody, upranie zabrudzonych rzeczy, itp.,

23) odebranie uczniowi petnionej dotad funkcji,

24) zakaz uczestnictwa w zaje¢ciach pozalekcyjnych na okreslony czas,

25) przeniesienie ucznia do klasy rownorzednej (na okreslony czas),

26) odebranie przyjemnosci (wycieczka, dyskoteka, imprez klasowa, wyjscie do kina, itp.),

27)w przypadku wagarow pozostanie ucznia po lekcjach w celu odpracowania zaje¢ pod
nadzorem nauczyciela, wychowawcy lub pedagoga szkolnego.

Warunkiem skutecznosci stosowania kar i konsekwencji jest:

1) adekwatno$¢ do przewinienia,

2) nieuchronnos¢ kary,

3) konsekwencja w stosowaniu kary,

4) indywidualizacja kary,

5) spdjnosé stosowania kar i konsekwencji przez wszystkie osoby z otoczenia.

W przypadku razacego naruszenia postanowien statutu dyrektor na postawie uchwaty Rady

Pedagogicznej moze ztozy¢ wniosek do kuratora o§wiaty o przeniesienie ucznia do innej szkoty.

Powodem wnioskowania o przeniesienie ucznia i skreslenie go z listy ucznidw moze by¢

powazne naruszenie zasad i norm zachowania i wspoétzycia spotecznego, a w szczegodlnosci:

1) picie alkoholu i przebywanie pod jego wplywem na terenie szkoly oraz na imprezach i
wycieczkach organizowanych przez szkole,

2) posiadanie, rozprowadzanie czy uzywanie substancji psychoaktywnych,

3) stwarzanie sytuacji zagrozenia bezpieczenstwa innych lub swojego,

4) stosowanie agresji i przemocy w stosunku do uczniow lub nauczycieli.

O karze udzielonej uczniowi, wychowawca powiadamia rodzicéw ucznia telefonicznie lub

poprzez zapis w dzienniczku ucznia w terminie nie dtuzszym niz 3 dni.

W ciggu 3 dni od zawiadomienia o karze rodzice ucznia majg prawo odwotac si¢ pisemnie od

kary. Odwotanie z uzasadnieniem rodzic kieruje za posrednictwem wychowawcy oddziatu do

dyrektora szkoty.

Dyrektor szkoty po zasiggnigciu opinii pedagoga i wychowawcy klasy moze uwzgledni¢ lub

odrzuci¢ odwotanie.

Decyzja dyrektora jest ostateczna.

Rozdzial XXIII — Rekrutacja uczniow do szkoly
8 63 (otrzymuje brzmienie)

Obowigzek szkolny dziecka rozpoczyna si¢ z poczqtkiem roku szkolnego w roku kalendarzowym,
w ktorym konczy ono 6 lat (decyzja nalezy do rodzicow/ opiekunow prawnych) lub 7 lat i nie
odroczono mu rozpoczecia spetniania obowiqgzku szkolnego. Od wrzesnia 2014 r. obowigzek
szkolny obejmuje dzieci szescioletnie.

1) w roku szkolnym 2014/2015 spetnianie obowigzku szkolnego rozpoczynajq dzieci urodzone w
2007 r. oraz urodzone w okresie od 1 stycznia 2008 r. do 30 czerwca 2008 r.;

2) w roku szkolnym 2014/2015 dziecko urodzone w okresie od dnia 1 lipca 2008 r. do dnia 31
grudnia 2008 r., na wniosek rodzicow/ opiekunéw prawnych moze rozpoczqé spetnianie
obowiqzku szkolnego,

3) w roku szkolnym 2015/2016 spetnianie obowigzku szkolnego rozpoczynajq dzieci urodzone w
okresie od dnia 1 lipca 2008 r. do dnia 31 grudnia 2008 r., ktore nie rozpoczely spetniania
obowigzku szkolnego roku szkolnym 2014/2015 i dzieci urodzone w 2009 r.;

4) od wrzesnia 2014 r. na wniosek rodzicow/ opiekunow prawnych nauke w szkole moze
rozpoczq¢ dziecko, ktore w danym roku kalendarzowym konczy 5 lat, jezeli wykazuje
psychofizyczng dojrzatosé do podjecia nauki szkolnej. Decyzje o wczesniejszym przyjeciu
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dziecka podejmuje dyrektor szkoly, po zasiegnieciu opinii poradni psychologiczno —

pedagogiczne;j.

W  przypadkach wuzasadnionych waznymi przyczynami rozpoczecie spetniania obowigzku
szkolnego przez dziecko szescioletnie moze by¢ odroczone na wniosek rodzicow/ opiekunow
prawnych, nie diuzej niz o 1 rok. Wniosek o odroczenie obowigzku szkolnego rodzice/
opiekunowie prawni mogq sktadaé w trakcie catego roku kalendarzowego, w ktorym dziecko
konczy 6 lat, tj. do 31 grudnia. Odroczenie dotyczy roku, w ktorym dziecko ma rozpoczgc lub juz
rozpoczeto spetnianie obowigzku szkolnego. Do wniosku o odroczenie spetniania obowigzku
szkolnego rodzice zobowigzani sq dolgczy¢ opinie, z ktorej wynika potrzeba odroczenia
spetniania obowiqzku szkolnego przez dziecko w danym roku szkolnym, wydang przez publiczng
albo niepubliczng poradnie psychologiczno — pedagogiczng.

1) dziecko, ktoremu odroczono spetnianie obowigzku szkolnego, kontynuuje przygotowanie
przedszkolne w przedszkolu, oddziale przedszkolnym w szkole podstawowej lub w innej
formie wychowania przedszkolnego.

Na wniosek rodzicow/ opiekundw prawnych dyrektor szkofy moze zezwolié, w drodze decyzji, na

spetnianie przez dziecko obowigzku szkolnego i obowigzku nauki poza szkolq. Zezwolenie moze

by¢ wydane przed rozpoczeciem roku szkolnego albo w trakcie roku szkolnego, jezeli do
wniosku o wydanie zezwolenia dolgczono:

a. opinig poradni psychologiczno — pedagogicznej,

b. oswiadczenie rodzicow/ opiekunow prawnych o zapewnieniu dziecku warunkow
umozliwiajgcych realizacje podstawy programowej obowiqzujgcej na danym etapie
ksztalcenia,

C. zobowigzanie rodzicow/ opiekunow prawnych do przystgpowania w kazdym roku
szkolnym przez dziecko spelniajgce obowigzek szkolny do rocznych egzaminow
klasyfikacyjnych.

Dziecko spetniajgce obowigzek szkolny lub poza szkolq otrzymuje swiadectwo ukonczenia

poszczegblnych klas po zdaniu egzaminow klasyfikacyjnych z zakresu czesci podstawy

programowej obowigzujgcej na danym etapie ksztalcenia, uzgodnionej na dany rok szkolny z

dyrektorem szkoly i przeprowadzonych przez szkole. Dziecku takiemu nie ustala sie oceny

zachowania.

Drzieci zapisuje sie do klasy pierwszej szkoly z rocznym wyprzedzeniem.

Do szkoly przyjmuje si¢ dzieci:

1) zamieszkate w obwodzie szkoly — z urzedu, na podstawie zgloszenia rodzicow/ opiekunow
prawnych,

2) zamieszkate poza obwodem szkoly, jesli szkola dysponuje wolnymi miejscami — na wniosek
rodzicow/ opiekunow prawnych i po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego.

Szczegolowe informacje dotyczqce przyjecia dzieci do klasy pierwszej okresla Regulamin

rekrutacji do klasy pierwszej.

7a. (dodany) Postepowanie rekrutacyjne do szkotly przeprowadza komisja rekrutacyjna powotana

przez dyrektora szkoty. Dyrektor wyznacza przewodniczgcego komisji rekrutacyjnej.

7b. (dodany) Do zadan komisji rekrutacyjnej nalezy w szczegolnosci:

1) ustalenie wynikow postepowania rekrutacyjnego i podanie do publicznej wiadomosci listy
kandydatow zakwalifikowanych i niezakwalifikowanych do szkoty,

2) ustalenie i podanie do publicznej wiadomosci listy kandydatow przyjetych i nieprzyjetych do
szkoty,

3) przeprowadzenie rozmowy kwalifikacyjnej, o ktérej mowa w ust. 19;

4) sporzgdzenie protokotu z postepowania rekrutacyjnego.

Terminy zapisow, rekrutacji oraz sktadania dokumentow do klasy pierwszej podawane sq

kazdego roku do publicznej wiadomosci na stronie internetowej szkoly i na tablicy ogloszen

szkoly oraz przedszkoli na terenie miasta Kepno.

O przyjeciu dziecka w trakcie roku szkolnego, w tym do klas pierwszych, decyduje dyrektor, z

wyjqgtkiem przypadkow przyjecia dzieci zamieszkalych w obwodzie szkoty, ktore sq przyjmowane
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z urzedu. Jezeli przyjecie ucznia wymaga przeprowadzenia zmian organizacyjnych szkoly
powodujgcych skutki finansowe, dyrektor moze przyjgé ucznia po uzyskaniu zgody organu
prowadzgcego.

Rodzice dziecka podlegajgcego obowigzkowi szkolnemu zobowigzani sq do:

5) dopetnienia czynnosci zwigzanych ze zgloszeniem dziecka do szkoty,

6) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne,

7) zapewnienia dziecku warunkow umozliwiajgcych przygotowanie sie do zajec,

8) na zgdanie burmistrza miasta, na terenie ktorego dziecko mieszka, informowania go o formie
spetniania obowiqgzku nauki przez dziecko i zmianach w tym zakresie,

9) rodzice dziecka realizujgcego obowigzek szkolny poza szkolqg na podstawie zezwolenia, sq
zobowigzani do zapewnienia dziecku warunkow nauki okreslonych w tym zezwoleniu.

Dyrektor szkoly sprawuje kontrole spetniania obowiqzku szkolnego przez dzieci zamieszkujgce w

obwodzie szkoly, a w szczegdlnosci:

1) kontroluje wykonywanie obowiqzku, a takze wspoldziala z rodzicami w realizacji tego
obowigzku,

2) prowadzi ewidencje spetniania obowigzku szkolnego.

Niespefnianie obowigzku szkolnego podlega egzekucji w trybie przepisow o postgpowaniu

egzekucyjnym w administracji. Przez niespelnienie obowiqzku szkolnego nalezy rozumiec

nieusprawiedliwiong nieobecnos¢ w okresie jednego miesigca na co najmniej 50%

obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

Uczniowie wracajgcy z pobytu za granicq przyjmowani sq wedtug odrebnych przepisow.

(dodany) Uchodzcy (obcokrajowcy) ktorzy otrzymali prawo statego pobytu w Polsce sq

przyjmowani:

1) do klasy I na warunkach i w trybie dotyczgcym obywateli polskich;

2) do Klas Il — VI na podstawie swiadectwa lub innego dokumentu stwierdzajgcego ukonczenie
za granicq kolejnego etapu edukacji lub swiadectwa, zaswiadczenia lub innego pisemnego
dokumentu wydanego przez szkole za granicq, potwierdzajgcego uczeszczanie cudzoziemca
do szkoly za granicq i wskazujgcego klase lub etap edukacji, ktory cudzoziemiec ukonczyt w
szkole za granicq oraz dokumentu potwierdzajgcego sume lat nauki szkolnej cudzoziemca.

(dodany) Jezeli cudzoziemiec nie moze przedtozy¢ dokumentéw, 0 ktérych mowa w ust. 14 pkt 2,

zostaje przyjety i zakwalifikowany do odpowiedniej klasy na podstawie rozmowy kwalifikacyjnej.

Rozmowe  kwalifikacyjng przeprowadza dyrektor szkoly z wudzialem, w razie potrzeby,

nauczyciela.

(dodany) W przypadku cudzoziemca, ktory nie zna jezyka polskiego, rozmowe kwalifikacyjng

przeprowadza si¢ w jezyku obcym, ktorym postuguje si¢ cudzoziemiec. W razie potrzeby nalezy

zapewni¢ udzial w rozmowie kwalifikacyjnej osoby wladajgcej jezykiem obcym, ktorym postuguje
sie cudzoziemieC.

(dodany) Dla cudzoziemcow podlegajqcych obowigzkowi szkolnemu i obowigzkowi nauki, ktorzy

nie znajq jezyka polskiego albo znajq go na poziomie niewystarczajgcym do korzystania z nauki,

organ prowadzqcy szkole organizuje w szkole dodatkowq, bezptatng nauke jezyka polskiego w

formie dodatkowych zajec lekcyjnych z jezyka polskiego.

Rozdzial XXIV — Prawa i obowigzki uczniow

§ 64
Uczniowie maja prawo do:
1) szacunku ze strony wszystkich 0sob, zarowno dorostych, jak i rowiesnikow,
2) wolnosci gloszenia wlasnych pogladow, w tym przekonan religijnych, nie naruszajacych
godnosci innych ludzi,
3) prywatnosci (ma prawo do dysponowania wlasnymi rzeczami, do tajemnicy korespondencji,
ochrony zycia osobistego 1 rodzinnego),
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4) nauki (ma prawo do wilasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia zgodnie z zasadami
higieny pracy umystowej),

5) podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno — wychowawczym (uczen ma swojg
wlasng tozsamo$¢ wyrdzniajacg go od innych; jego wilasna dziatalno$¢ zalezy w znacznym
stopniu od niego samego),

6) informacji o programach nauczania i podrecznikach, stawianych wymaganiach, zasadach i
Kryteriach oceniania,

7) jawnej, sprawiedliwej 1 umotywowanej oceny postgpoOw w nauce i zachowaniu zgodnie z
zasadami oceniania wewnatrzszkolnego,

8) pomocy w przypadku trudnosci w nauce i zachowaniu,

9) egzaminu poprawkowego lub Klasyfikacyjnego zgodnie z zasadami oceniania
wewnatrzszkolnego,

10) organizacji zycia szkolnego umozliwiajacej zachowanie wiasciwych proporcji migdzy
wysitkiem szkolnym a mozliwo$ciami rozwijania i zaspokajania wtasnych zainteresowan,

11) uczestnictwa w roznych formach zaj¢¢ pozalekeyjnych,

12) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzgtu, $rodkow dydaktycznych, ksiegozbioru
biblioteki itp. podczas zaje¢ szkolnych i1 pozaszkolnych,

13) korzystania z pomocy materialnej lub rzeczowej, zgodnie z obowigzujacymi przepisami i
srodkami posiadanymi przez szkot¢ na ten cel,

14) (dodany) korzystania z uczniowskich szafek szkolnych,

15) (dodany) korzystania z bezplatnych podrecznikow i materiatow edukacyjnych lub
¢wiczeniowych otrzymanych na poczqtku roku szkolnego.

§ 65

W przypadku naruszenia praw ucznia, uczen lub jego rodzic maja prawo ztozy¢ skarge w

terminie od daty naruszenia tych praw. Skarge wnosi si¢ ustnie lub pisemnie.

Tryb sktadania skarg:

1) uczen lub jego rodzice sktadaja skarge w formie pisemnej do dyrektora szkoty;

2) dyrektor powotuje trzyosobowa komisje do rozpatrzenia skargi w skladzie: dyrektor jako
przewodniczacy komisji, nauczyciel uczacy w danej klasie lub pedagog oraz wychowawca
klasy ucznia sktadajacego skarge;

3) jesli skarga dotyczy osoby wchodzacej w sktad komisji, dyrektor wyznacza inng osobg;

4) komisja w celu rozpatrzenia skargi przeprowadza rozmowy z kazdg ze stron sprawy;

5) skarga zostaje rozpatrzona w ciggu 14 dni od daty ztozenia.

Uczen 1 jego rodzice zostajg poinformowani o wynikach pracy komisji w formie pisemne;.

W przypadkach nie rozstrzygnigcia sporu przez komisj¢ stronom przystuguje prawo wniesienia

w ciggu 14 dni odwotlania do organu prowadzacego lub sprawujacego nadzoér pedagogiczny

zgodnie z posiadanymi przez nie kompetencjami.

8§ 66

Uczniowie majg obowiazek:

1) przestrzegaé postanowien zawartych w statucie,

2) godnie, kulturalnie zachowywac si¢ w szkole i poza nia,

3) punktualnie i systematycznie przychodzi¢ na zajecia lekcyjne i1 pozalekcyjne zgodnie z
wyznaczonym planem,

4) aktywnie uczestniczy¢ w zajeciach, przestrzega¢ ustalonych zasad i porzadku w czasie
trwania zaj¢¢, zachowac nalezyta uwage, nie rozmawia¢ z innymi uczniami, zabiera¢ glos
tylko po upowaznieniu go do tego przez nauczyciela, wypelia¢ wszystkie polecenia i
wymagania nauczycieli,

5) starannie prowadzi¢ zeszyty przedmiotowe i ¢wiczenia zgodnie z wymaganiami nauczyciela,
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6) systematycznie przygotowywac si¢ do zajeé, starannie wykonywac prace domowe, polecone
przez nauczyciela,

7) uzupehia¢ braki wynikajgce z nicobecnosci,

8) uczyc¢ sie systematycznie i rozwijaé¢ swoje zdolnosci, umiejetnosci i zainteresowania, w miare
mozliwos$ci pracowa¢ nad swoim rozwojem,

9) przestrzega¢ norm i zasad wspolzycia spotecznego, traktowaé z szacunkiem wszystkich
dorostych i rowiesnikow,

10) przestrzega¢ zakazu samowolnego opuszczania terenu szkoly podczas przerw, zajec
lekcyjnych i pozalekcyjnych,

11) sumiennie i rzetelnie petni¢ okreslone funkcje w szkole,

12)dba¢ o schludny wyglad i nosi¢ obowigzujacy w szkole strdj szkolny okreslony przez
dyrektora w porozumieniu z Radg Rodzicow,

13) uczestniczy¢ w uroczystosciach, imprezach i pracach organizowanych przez szkote,

14) szanowa¢ zdrowie i zycie wlasne oraz innych o0sob,

15) szanowa¢ mienie szkolne, dba¢ o tad i porzadek na terenie szkoty,

16) dbac o tradycje, dobre imig¢ szkoty, godnie ja reprezentowac,

17) przestrzega¢ zakazu przynoszenia do szkoty przedmiotéw cennych Iub mogacych
spowodowac jakakolwiek krzywde,

18) powiadomi¢ dyrekcje, wychowawce, nauczyciela uczacego, pedagoga szkolnego lub innego
pracownika szkoty o zagrozeniach i niepokojacych zjawiskach wystepujacych na terenie
szkoty 1 boiska oraz o pojawieniu si¢ nieznajomych oséb,

19) (dodany) poszanowania otrzymanego podrecznika oraz jego zwrotu po uplywie roku
szkolnego, podczas ktorego z niego korzystat,

20) (dodany) przestrzegania wszystkich regulaminéw obowigzujgcych w szkole.

Podczas zaje¢ edukacyjnych obowigzuje catkowity zakaz uzywania telefonéw komorkowych i

innego elektronicznego sprzetu odtwarzajgcego (aparaty powinny by¢ wytaczone i schowane).

Naruszenie przez ucznia zasad okreslonych w ust. 4 powoduje zabranie telefonu lub sprzetu do

»depozytu” — odbiera go rodzic. W przypadku naruszenia zasad przez pracownika szkoty udziela

si¢ upomnienia.

Wykonywanie zdje¢, filmowanie aparatami telefonicznymi i1 innymi moze odbywac si¢ tylko za

zgoda fotografowanej osoby.

(dodany) Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci za zagubiony, skradziony telefon komorkowy lub

inny sprzet elektroniczny bedqcy witasnosciq ucznia.

O przyczynie 1 przewidywanym czasie nieobecnosci w szkole uczen lub jego rodzic informuje

szkote osobiscie lub telefonicznie niezwlocznie — najpdzniej nastgpnego dnia.

Nieobecnosci ucznia usprawiedliwiane s3 na podstawie pisemnego oswiadczenia o przyczynach

nieobecnos$ci podpisanego przez jednego z rodzicOw ucznia.

Usprawiedliwienie nieobecnosci nalezy dostarczy¢ w terminie 7 dni. (na pierwsza lekcje

wychowawczg po minionym okresie absencji. W szczegllnych warunkach wychowawca moze

usprawiedliwi¢ nieobecno$¢ ucznia w terminie pdzniejszym.

W nagtych przypadkach spowodowanych zlym stanem zdrowia ucznia mozna zwolni¢ z zaje¢ po

wczesniejszej rozmowie telefonicznej z rodzicami i wyrazeniu przez nich zgody. Fakt ten

odnotowywany jest w dzienniku lekcyjnym.

8§67

Na terenie szkoty obowigzkowe jest noszenie przez ucznidw stroju szkolnego okreslonego przez
dyrektora szkoty w porozumieniu z Radg Rodzicow.

W dniu rozpoczgcia i zakonczenia roku szkolnego, z okazji $wigt panstwowych oraz innych
uroczystos$ci o podniostym charakterze obowigzuje stroj galowy, a w pozostate dni codzienny
stroj szkolny.

Stroj galowy sktada si¢ z biatej bluzki lub koszuli oraz czarnej spodniczki lub spodni.
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Str6j codzienny sktada si¢ z niebieskiej koszulki polo z krétkim rgkawem oraz modrakowe;j
bluzy. Zaréwno koszulka jaki i bluza posiadajg wyszyte logo i skrécong nazwe szkoty.

Na zajeciach wychowania fizycznego obowigzuje stroj sportowy zlozony ze spodenek
gimnastycznych i koszulki bawekianej lub dres.

Noszenie stroju szkolnego nie obowigzuje podczas wycieczek, rajdéw szkolnych oraz zawodow
sportowych.

Za nieprzestrzeganie obowigzku noszenia stroju szkolnego uczen otrzymuje obnizona oceng
zachowania i nie moze otrzymac nagrdd i wyrdznien okre§lonych w § 61.

Rozdzial XXV — Przepisy koncowe

§ 68
Szkota posiada wiasny sztandar 1 hymn szkolny, ktéry wykonywany jest w czasie uroczysto$ci
szkolnych.
Sktad pocztu sztandarowego wybierany jest na czerwcowym posiedzeniu Rady Pedagogicznej
sposrod uczniow klas V.
Kadencja pocztu sztandarowego trwa 1 rok.
Poczet sztandarowy bierze udzial w waznych uroczystosciach szkolnych i srodowiskowych:
1) Swigto Patrona Szkoty,
2) S$lubowanie ucznioéw klas I,
3) obchody $wiat panstwowych i waznych rocznic,
4) rozpoczecie i zakonczenie roku szkolnego.
Szkota posiada wlasne logo

Szkota uzywa pieczeci urzedowych zgodnie z odrebnymi przepisami.
Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z obowigzujacymi przepisami.
(dodany) W szkole sprawowana jest kontrola wewnetrzna zgodnie z odrebnymi przepisami.

(dodany) W szkole przetwarza si¢ dane osobowe zgodnie z ustawq o ochronie danych osobowych
z dnia 29 sierpnia 1997 r. (tekst jednolity: Dz. U. 2002r. Nr 101 poz. 926).

. (dodany) Szkota prowadzi strone internetowq.
11.

(dodany) Statut Szkoly Podstawowej nr 1 im. Bohaterow Westerplatte w Kepnie jest zmieniany
drogq nowelizacji, po podjeciu uchwaly przez Rade Pedagogiczng, zgodnie z zasadami techniki
prawodawczej.
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